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Dominik Kolorz: Ja i moi koledzy Zdzistaw Goliszewski: Gliwicki zaktad
ze zwigzkOw nie jesteSmy po to, nie potrzebuje kolejnej restrukturyzacji,
by spetniac zyczenia politykow, ale zlecen, ktore uruchomic moze

ale by dbac o ludzi. swona 415 wyltacznie MON. swonns

Porozumienie MKPS
Z rzgdem w pigutce:

» Do tzw. Nowej Kompanii Weglowej
przejda kopalnie: Bielszowice, Bolestaw
Smiaty, Chwatowice, Halemba-Wirek, Jan-
kowice, Marcel, Piast, Pokéj, Ryduttowy-
Anna, So$nica-Makoszowy Ruch So$nica,
Ziemowit, a takze Zaktad Gérniczych
Robét Inwestycyjnych, Zaktad Zagospo-
darowania Mienia, Zaklad Informatyki i
Telekomunikacji, Zaktad Elektrocieptowni
S.A. oraz Zaktad Remontowo-Produkcyjny.
Z kolei kopalnia Bobrek-Centrum Ruch
Bobrek zostanie sprzedana sp6tce Weglo-
koks Kraj Sp. z o.0.

» Kopalnie Brzeszcze, Piekary oraz
Sosnica-Makoszowy Ruch Makoszowy
najpierw przejda do Spétki Restruktury-
zacji Kopaln, a po ukoniczeniu procesow
restrukturyzacyjnych zostang kupione
przez nowych, wiarygodnych inwestoréw.
Kopalnia Brzeszcze przejdzie do inwesto-
ra z sektora energetycznego, Piekary po
okoto dwéch miesigcach pobytu w SRK
trafiag do sp6tki Weglokoks Kraj. Do tego
inwestora do korica roku przejda réwniez
Makoszowy. Restrukturyzacja kopaln w
SRK bedzie polegata na rzeczywistym
wdrozeniu dziatait naprawczych, a nie
na zwalnianiu pracownikéw. Do SRK
przekazany zostanie takze Ruch Centrum
kopalni Bobrek-Centrum. Takze ten za-
ktad ma szanse na znalezienie inwestora
lub utworzenie sp6tki pracowniczej po
zakonczeniu restrukturyzacji. Wszyscy
pracownicy kopaln, ktére trafig do SRK,
nawet w przypadku niepowodzenia
dziatann naprawczych maja gwarancje
pracy w kopalniach Nowej Kompanii
Weglowej.

» Przygotowano program ostonowy
zwiazany z przeksztalceniami i restruktu-
ryzacja, ale beda mogli z niego skorzystaé
tylko pracownicy tych kopals, ktére trafia
do SRK. Pracownicy przerdbki mechanicz-
nej wegla z tych kopalii beda mieli do dys-
pozycji 3-letnie urlopy przedemerytalne
w wysokosci 75 proc. dotychczasowego
wynagrodzenia miesiecznego. Skorzysta¢
z nich beda mogli zar6wno pracownicy,
ktérym brakuje 3 lata do petnej emerytu-
ry, jak i osoby, ktérym brakuje 3 lat pracy
do emerytury pomostowej. Do 4-letnich
urlopéw emerytalnych bedg uprawnieni
pracownicy dotowi. Wysokos¢ naleznego
im $wiadczenia réwniez bedzie wynosic¢
75 proc. dotychczasowego miesiecznego
wynagrodzenia. Dodatkowo pracownicy
przerébki, powierzchni i administracji
beda mogli na zasadach dobrowolnosci
skorzysta¢ z jednorazowych odpraw w
wysokosci 12-krotno$ci miesiecznego
wynagrodzenia.
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PODZIEKOWANIE

Serdecznie dzigkuje wszystkim gornikom
Z kopalii Brzeszcze, Bobrek-Centrum, Sosnica-
Makoszowy i Pokdj za to, Ze przez tak wiele dni
trwali w podziemnych protestach oraz pracownikom
przerobki mechanicznej wegla i administracji za
akcje podejmowane na powierzchni.

Za udzial w podziemnych protestach
dziekuje gornikom pozostatych kopaln i
zaktadow Kompanii Weglowej oraz kolegom
zinnych spotek weglowych. Podzigkowania kieruje
tez do pracownikow ze wszystkich zaktadow
Z naszego regionu, ktorzy wspierajqc gornikow
i ich rodziny, brali udziat w manifestacjach
w obronie miejsc pracy. Pokazaliscie, jak wazna
jest nasza solidarnos¢.

Szczegolne stowa uznania nalezq sie mieszkaricom
Bytomia, Brzeszcz, Gliwic, Rudy Slgskiej i Zabrza.
Dzigkuje Wam za to, Ze z takq determinacjq trwaliScie
przed bramami kopalii przeznaczonych do likwidacji
oraz za wszystkie demonstracje zorganizowane
przez Was w tych trudnych dniach.

Dziekuje wszystkim cztonkom Solidarnosci
i innych zwigzkow zawodowych z catego kraju,
wszystkim Polakom za wsparcie, jakie otrzymalismy
od Was w czasie protestu. Podzigkowania sktadam
takze wszystkim darczyiicom za pomoc materialng
okazang protestujqcym gornikom.

Pragne tez gorqco podziekowac wszystkim
kolegom z organizacji zwigzkowych dziatajgcych
w Miedzyzwigzkowym Komitecie Protestacyjno-
Strajkowym, szczegdlne wyrazy wdziecznosci
kierujgc do moich partnerow ze zwigzkowego
roboczego zespotu negocjacyjnego.

W imieniu Migdzyzwigzkowego
Komitetu Protestacyjno-Strajkowego
Dominik Kolorz
przewodniczqcy Zarzqdu Regionu
Slgsko-Dgbrowskiego NSZZ Solidarnos¢

KROTKO

Protest w tyskim Fiacie
i w spotkach kooperujacych

» 22 STYCZNIA PO PIERWSZEJ ZMIANIE na parkingu
przed fabryka Fiata w Tychach rozpocznie sie wiec informacyjno-
protestacyjny zorganizowany przez Solidaro3¢ w Fiat Auto Poland.
W fabryce koncernu oraz w spétkach: Denso, Sistema, Magneti
Marelli, Comau, Paint Service oraz Sirio od 2011 roku nie byto
zbiorowych podwyzek wynagrodzen i to jest przyczng protestu.
— W ciggu trzech lat Fiat potroit zyski, ktore siegaja ok. 300 min zt
rocznie, a pracownicy zarabiaja tyle samo, co w 2011 roku, gdy po
raz ostatni zwiekszono stawki godzinowe — méwi Wanda Strézyk,
przewodniczaca Solidarnosci w Fiat Auto Poland. Podkresla, ze w
pozostatych spdtkach pracodawcy uzalezniajg jakiekolwiek podwyzki
od wzrostu wynagrodzen w Fiacie. Kolejny wiec odbedzie sie przed
fabryka Fiata 26 stycznia.
W fabryce Fiata oraz w spétkach Denso Thermal Systems Polska
i Sistema Poland w Tychach oraz w bielskim Magneti Marelli
trwajg spory zbiorowe. Solidarmos¢ planuje zaostrzenie w tych
zaktadach akcji protestacyjnych.
0d 19 stycznia w Denso trwa gtosowanie, w trakcie ktérego
pracownicy decyduja, czy przystapia do akcji strajkowej, jezeli
pracodawca nie spetni zgdan ptacowych przedstawionych przez
Solidarnos¢. Zwigzkowcy domagaja sie wzrostu wynagrodzen dla
wszystkich pracownikéw w wysokosci 420 zt brutto od
1 lipca 2014 roku oraz by podwyzka za drugie pdtrocze ubiegtego
roku zostata wyptacona zatodze w formie wyréwnania. Podobne
postulaty zostaty zgtoszone w pozostatych firmach.
Zdaniem zwigzkowcoéw pracodawca utrudnia prowadzenie
gtosowania w Denso. — Nie wyrazit zgody na oddelegowanie
dziataczy do komisji wyborczej i nie przekazat imiennej listy
pracownikéw — méwi Wanda Strozyk.
W poniedziatek 26 stycznia gtosowanie referendalne rozpocznie
sie w fabryce Fiata oraz w spétkach Sistema Poland i Magneti
Marelli. We wszystkich firmach potrwa ono do 6 lutego.
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CHODZI O TO zwlaszcza...

laczego Pan protestuje? - pytajg gor-
Dnika dziennikarze. — Zebym mogt

rano wstaé, zebym mogt zjecha¢ na
dét do roboty i zebym potem miat wyptate
—odpowiedzial gérnik. Wiecej pytan juz nie
byto. Wydarzyto sie to blisko 12 lat temu
podczas podziemnego protestu w kopal-
ni Silesia w Czechowicach-Dziedzicach.
Bytem swiadkiem tego dialogu. Do dzi$
mam w pamieci te wypowiedZ gérnika z
Silesii. Czy mozna proSciej, bardziej rze-
czowo i bardziej przekonujaco wyrazi¢
powody, dla ktérych ludzie decyduja sie
na strajk i protesty?

Rano wstad, zjecha¢ na déti zeby za prace

bylawyplata. O to samo chodzito gérmikom,
ktorzy w ostatnich dniach protestowali pod
nermqwkopa]madqnaSIQSkulealopolsce
Dokladnie o to samo. A kto tego nie rozumie,
jest ,,zwyklym matotem z Warszawy” —jak
okreslila to jedna z protestujacych przed
kopalnia Brzeszcze kobiet wzburzona
informacja, ze przedstawiciel rzadu nazwat
gbrnikéw ,,pajacami”.

Szacunku wobec zawodu goérnika
establishment polityczny imedialny ma pelne
usta tylko w dwdch przypadkach. Wtedy,
gdy jest Barbdrka i wtedy, gdy w kopalni
dochodzi katastrofy. Na co dzien kréluje
lekcewazZenie, a wrecz nieskrywana pogarda.
I gdy musza sie zderzy¢ z rzeczywistoscia,
przezywaja dysonans poznawczy. Jak
to mozliwe, ze ci okropni zwiazkowcy
rozmawiaja z nami jak réwny z réwnym
i w dodatku te negocjacje wygrywaja?
Jak to mozliwe, Ze ci prosci gérnicy takim
tuzom intelektu i dobrego wychowania
ucieraja nosa? Dlaczego zony i dzieci tulg
sie do tych ubrudzonych weglem facetéw?
Dlaczego stoja za nimi murem, i w dodatku
robig jakie$ manifestacje i pikiety? Co to sg
za ludzie na tym Slasku? Ot6z normalni,
wielce szanowna elyto. Normalni ludzie,
ktérzy chca rano wstaé, p6js¢ do pracy i
za te prace otrzymac wyptate. I oni tez
maja marzenia, ale w przeciwienstwie
do szanownej elyty wiedza, ze aby moc
spelnia¢ swoje marzenia, przede wszystkim
trzeba pracowac.
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Jak to mozliwe, Ze ci prosci
gornicy takim tuzom
intelektu i dobrego
wychowania ucierajg nosa?

A teraz polityka. Ot6z goérnicy i
reprezentujacy ich zwiazkowcy mimo
zwycieskich negocjacji z rzadem, a
moze wlasnie dlatego sa jeszcze bardziej
atakowani niz przed protestem. I to nie tylko
przez establishment rzadzacy, ale tez ten
opozycyjny. Czemu tak sie dzieje? Bo zjednej
strony rzad musiat si¢ przed nimi ugiac, a z
drugiej strony nie dali sie sprowadzi¢ do roli
miesa armatniego w plemiennych wojnach
partyjnych. Szejnfeldy i niesioty pluja jadem
iklamstwami, bo zwycieski spoteczny bunt
przeciwko pomystowi rzadzacej koalicji
to niebezpieczny precedens, w dodatku
w roku wyborczym. Z drugiej strony atak
przypuszczaja kanapowi rewolucjonisci z

prawicowych portali. JuZoczyma wyobrazni
widzieli, jak gérnicy obalaja rzad, a na
oproznione stotki wdrapuja sie ich idole.
Wydawato im sie, Ze nie ruszajac sie
sprzed komputera stang na czele rewolty
ina plecach gérnikéw siegna po wiadze.
Porozumienie protestujacych z rzadem
uznali za zdrade.

Oté6z szanowna elyto, szanowni
opozycjonisci, medialne tuzy i znawcy
gorictwa z Warszawy i okolic —my tu na
Slasku i w Zaglebiu mamy dos¢ tego teatru
politycznego z wiecznie rzadzacymi po
jednej stronie i z wiecznymi opozycjonistami
po drugiej. Mamy dos¢ tych wszystkich
pseudoeuropejczykéwi postepowcdw zjednej
strony oraz tych rzekomo niepokornych,
niezlomnych, bohatersko potykajacych sie
o wlasne sznurowadla z drugiej strony. My
przede wszystkim chcemy, abySmy i my, i
nasze dzieci, i nasze wnuki mogli rano wstac,
pojs¢ do pracy i zeby byla wyptata.

JEDEN Z DRUGA:)

Centrale zwigzkowe piszg do premier Kopacz

3 reprezentatywne centrale zwigzkowe
zwrocily sie do premier Ewy Kopacz o
rozpoczecie negocjacji na temat zwigz-
kowych postulatéow przedstawionych
podczas ogélnokrajowych protestéow
we wrzesniu 2013 roku - ogtosili liderzy
NSZz Solidamos¢, OPZZ i Forum Zwigzkow
Zawodowych po spotkaniu Krajowego
Komitetu Protestacyjno-Strajkowego w
Katowicach.

Przewodniczacy Solidarnosci Piotr Duda
podczas konferencji prasowej zorganizo-
wanej po obradach KKPS powiedzial, ze
celem wystapienia do szefowej rzadu, jest
doprowadzenie do rozpoczecia rozméw o
najwazniejszych dla polskich pracownikéw
sprawach. Zaznaczyl, Ze wazne jest, aby
negocjacje te byly prowadzone w duchu
dialogu, a nie dopiero wéwczas, gdy doj-
dzie do ogromnych protestéw spotecz-
nych, tak jak to miato miejsce na Slasku w
ostatnich tygodniach. — Chodzi o postulaty
dotyczace wieku emerytalnego, emerytur
pomostowych, uméw Smieciowych czy
patologii w agencjach pracy tymczasowej.
ZwrdciliSmy sie do pani premier o rozpo-
czecie rozméw do 31 stycznia—mowit szef
NSZZ Solidarnos¢.

Piotr Duda podkreslit, Zze nadal trwa
ogolnokrajowe pogotowie strajkowe ogto-
szone 16 stycznia przez Solidarno$¢, OPZZ
i FZZ w zwiazku z sytuacja w gérnictwie.
—Pogotowie zostaje utrzymane. Powotali-
$my grupy robocze, ktére maja za zadanie
dopracowanie scenariuszy ewentualnych
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0Od lewej: Tadeusz Chwatka (FZZ), Piotr Duda (NSZZ ,S"), Jan Guz (OPZZ) i Dominik Kolorz (NSzz ,,S")

protestéw. Jednak jezeli ze strony rzadu be-
dzie wola do negocjacji, jesteSmy sktonni
zawiesi¢ pogotowie strajkowe i rozmawiac
—wskazat przewodniczacy.

Szef slasko-dabrowskiej Solidarnodci,
Dominik Kolorz zdementowat pojawiajace
sie w ostatnich dniach medialne doniesie-
nia o rzekomym konflikcie miedzy nim i
Piotrem Duda. —Jezeli komukolwiek marzy
sig, ze wywola taki konflikt, to jest w bie;—
dzie. Zadnego konfliktu miedzy nami nie
byto, nie ma i nie bedzie. Akcje protesta-
cyjno-strajkowa na Slgsku od poczatku do
konica prowadzit funkcjonujacy na Slasku
Miedzyzwiazkowy Komitet Protestacyjno-
Strajkowy i to on decydowat o formule
negocjacji, w duzej mierze o formule pro-

testu i o tym, kiedy ten protest skoriczyc¢.
SkonczyliSmy go, bo po prostu wygraliSmy
— ttumaczy! Dominik Kolorz.

Dominik Kolorz zaznaczyt réwniez, ze
podczas gérniczych protestow i negocjacji
ze strong 1zgdowq przedstawiciele MKPS
dbali o to, aby wydarzenia na Slasku nie
zostaty wykorzystane przez zadna partie
polityczng do wlasnych celéw. — Pomimo
checi ze strony wszystkich opcji, nikt nam
tego protestu nie wykorzystai do walki
politycznej, to jest dla nas rtéwniez bardzo
wazne. Porozumienie zawarte na Slasku jest
najzwyczajniej w $wiecie dobre dla ludzi i
dobre dla Slaska—wskazal przewodniczacy
$lasko-dabrowskiej Solidarnosci.
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17 stycznia zakonczyl sie protest na Slasku. Miedzyzwiazkowy Komitet Protestacyjno-Strajkowy podpisal
porozumienie z rzadem w sprawie programu naprawy gornictwa. Zadna kopalnia nie zostanie zlikwidowana.

Trudne rozmowy. Dobre porozumienie

eszcze kilka dni wczes-

niej nic nie zapowiada-

o, ze konflikt wokot

gornictwa zakonczy

sie tak dobrym poro-
zumieniem dla pracownikéw
kopalil i mieszkarnicéw naszego
regionu. Wizyta premier Ko-
pacz w Katowicach 12 stycznia
nie przyniosta zblizenia sta-
nowisk. Strona rzagdowa nie
przyjmowata argumentéw i
rozwiazan proponowanych
przez MKPS i upierala sie przy
pierwotnym planie restruktu-
ryzacji Kompanii Weglowej
zaktadajacym zamkniecie 4
kopaln i likwidacje kilku ty-
siecy miejsc pracy.

—Chce podkresli¢, ze strona
zwiazkowa podawata dzisiaj
propozycje bardzo gtebokiej
restrukturyzacji i bardzo gle-
bokich programéw napraw-
czych tych kopaln, ktére prze-
znaczone sa do likwidacji. Te
propozycje nie zostaly przez
strona rzadowa przyjete, a z
kolei te, ktore przedstawita
strona rzadowa, nie daja zad-
nej gwarancji, ze te kopalnie
beda mogty funkcjonowadé
wiecej niz rok, czy pottora —
powiedzial 12 stycznia po za-
koniczeniu spotkania z premier
Ewa Kopacz Dominik Kolorz,
przewodniczacy $lasko-da-
browskiej Solidarnosci.

Eskalacja protestu

Pat wrozmowach zrzadem spo-
wodowat eskalacje akcji pro-
testacyjnej w calym regionie.
Do protestu przylaczaty sie
kolejne kopalnie Kompanii
Weglowej. W $rode 14 stycz-
nia solidarno$ciowy protest
trwat juz we wszystkich ko-

Po dziesigciu dniach gérnicy zakonczyli podziemny protest

palniach spétki. Dzien péZniej
na powierzchnie po zakon-
czonej pracy nie wyjechato
kilkudziesieciu gérnikéw z
nalezacych do Tauron Wydo-
bycie Zaktadéw Gérniczych
Sobieski i Janina. Tego samego
dnia w nalezacej do Jastrzeb-
skiej Spotki Weglowej kopalni
Budryk w Ornontowicach na
dole po skoniczonej szychcie
zostata cala pierwsza zmiana.
W innych kopalniach JSW
akcja solidarno$ciowa byta
prowadzona na powierzchni
w kopalnianych cechowniach.
16 stycznia protest rozszerzyt
sie o kopalnie Katowickiego
Holdingu Weglowego.

W tym samym dniu w
siedzibie $lasko-dabrowskiej
Solidarnos$ci w Katowicach
zebral sie Krajowy Komitet
Protestacyjno Strajkowy NSZZ
Solidarnoé¢, ktéry ogtosit pogo-
towie strajkowe w calej Polsce
w zwiazku z napieta sytuacja
w gornictwie. — Oflagowane
zostana wszystkie siedziby
Solidarnosci w catym kraju.
Od dzi$ wszystkie branze, cata
Solidarno$¢ w Polsce pozostaje
w pogotowiu strajkowym. Gdy
tylko Miedzyzwiazkowy Komi-
tet Protestacyjno-Strajkowy na
Slasku zdecyduje, ze koniecz-
na jest pomoc struktur krajo-
wych zwiazku, to natychmiast
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bedziemy w gotowosci. Mamy
przygotowany scenariusz —
mowit wéwecezas Piotr Duda,
przewodniczacy Komisji Kra-
jowej NSZZ Solidarnos¢.

Mieszkaiicy

murem za gérnikami

Akcjom protestacyjnym koordy-
nowanym przezzwiazki zawodo-
we przez caly czas towarzyszyly
oddolne protesty organizowane
przez mieszkancéw miast, w
ktérych funkcjonujg kopalnie,
przeznaczone do likwidacji w
pierwotnej wersji rzadowego
planu restrukturyzacyjnego.
W wiecach poparcia dla gérni-
kéw, marszach czy blokadach

QSL 0104

drég i rond uczestniczyly ty-
sigce ludzi. Tylko w Bytomiu
podczas jednego z marszéw
w obronie tamtejszej kopalni
Bobrek-Centrum wzieto udziat
ponad 10 tys. ludzi.

Iskierka nadziei

Spoteczna presja przyniosta efekt.
15 styczniastronarzadowawrdcita
dorozmdéwiwreszcie zaczela stu-
cha¢propozydjistrony spotecznej.
— Nie ma jeszcze Swiatetka w
tunelu, ale iskierka zaczyna
sie zarzy¢ — powiedzial Domi-
nik Kolorz w nocy z 15 na 16
stycznia po zakoriczeniu ponad
10-godzinnej rundy negocjacji
z delegacja rzadowa.

Przelom w negocjacjach na-
stapit podczas kolejnej tury
rozmow, ktéra rozpoczela sie
w piatek 16 stycznia przed po-
udniem i trwata niemal 15
godzin. Po jej zakoniczeniu za-
réwno przedstawiciele MKPS,
jak i strona rzadowa moéwili,
ze cho¢ kilka spraw wymaga
jeszcze uzgodnienia, szansa na
porozumienie znaczaco wzrosta
— Ta wczorajsza iskierka prze-
radza sie w $wiatetko nadziei.
Rozmowy byly nabardzo wyso-
kim poziomie merytorycznym i
gbrnicy strajkujacy w tej chwili
pod ziemia moga mie¢ duza na-
dzieje na to, ze jutro beda mogli
wyjecha¢ — méwit dziennika-
rzom zgromadzonym w Sla-
skim Urzedzie Wojewédzkim
Dominik Kolorz.

Byto warto

To, na co czekaly tysiace prote-
stujacych gérnikéw i dziesiatki
tysiecy mieszkaricow miast nasta-
pilo w sobote 17 stycznia przed
godzing 18.00. MKPS podpisat

porozumienie ze strong rzadowa
w obecnosci premier Ewy Ko-
pacz, ktéra przyjechata do Sla-
skiego Urzedu Wojewddzkiego
kilkadziesigt minut wcze$niej.
Slaskie kopalnie i miejsca pracy
zostaly uratowane.

— Chciatbym podziekowac
gornikom, ich rodzinom, miesz-
kanicom Slaska za to, ze byli-
Scie razem, za to, ze byliscie z
nami. Byto warto — powiedziat
po podpisaniu porozumienia,
przewodniczacy $lasko-dabrow-
skiej Solidarnosci. — Porozu-
mienie jest trudne, ale dobre.
Doprowadzilismy do tego, ze
program polskiego gérnictwa
nie jest zagrozeniem likwida-
cji jego duzej czesci. Jest to
trudny program naprawczy.
Pewnie nie zdarzy sie tak, ze
kogo$ nie bedzie bole¢, ale
najwazniejsze jest, ze utrzy-
maliSmy przy zyciu miejsca
pracy i kopalnie, ktére miaty
by¢ skazane na szybka likwi-
dacje. Teraz w rekach ludzi,
zarzadéw spotek i zwigzkow
zawodowych jest to, jak te
kopalnie i jak nowa Kompania
bedzie funkcjonowad-mowit
Dominik Kolorz.

Porozumienie pobtogo-
stawit metropolita katowicki
abp. Wiktor Skworc, ktéry byt
obecny podczas podpisywa-
nia dokumentu. Arcybiskup
podziekowat zwiazkowcom i
stronie rzadowej za che¢ wspot-
pracy, za prowadzony dialog i
dazenie do porozumienia.
—Moja powinnoscig jest tylko
na tych podpisach postawié
znak Bozego blogostawieristwa.
Niech sie spetnia — powiedziat
metropolita katowicki.

tK, NY, AK, BG

Po podpisaniu porozumienia gornicy zakonczyli p

Po podpisaniu porozumienia z
rzadem gornicy, ktérzy od 10
dni protestowali pod ziemia,
zakonczyli akcje i wyjechali
na powierzchnig. Czekaty na
nich rodziny, pracownicy ko-
paln i mieszkaicy Brzeszcz,
Bytomia, Gliwic, Rudy Slaskiej
i Zabrza.

Przed kopalnig Pokéj w
Rudzie Slaskiej zebrato sie ok.
5 tys. 0séb, m.in. uczestnicy
manifestacji, ktéra po potu-
dniu przeszla ulicami miasta.
Gdy ludzie dowiedzieli sie o
zakonczeniu rozméw miedzy
zwiazkowcamiistrona rzadowa,
przeszli pod brame zaktadu.

Podobnie bylo przed ko-
palniami Bobrek-Centrum i
So$nica-Makoszowy. — Gérnicy
ze 1zami szczeScia wyjezdzali
na powierzchnie. Cieszyli sie,
Ze na niedziele moga wroci¢
do swoich domoéw — moéwi
Andrzej Twardowski, przewod-
niczacy Solidarnosci w kopalni
Sos$nica-Makoszowy.

Na wyjazd gérnikéw z ko-
palni Brzeszcze oczekiwalo ok.
2 tys.ludzi. Byly wiwaty, rados¢
i tzy wzruszenia. Przewodni-
czacy Solidarnosci w kopalni
Stanistaw Ktysz podziekowat
wszystkim, ktérzy pomagali
protestujacym gérnikom, przede
wszystkim mieszkaricom, kt6-
1zy codziennie przychodzili pod
kopalnie oraz samorzagdowcom.
— Tutaj byto wida¢ prawdziwa
solidarno$¢ — powiedziat po
zakonczeniu protestu Andrzej
Dyrdon, wiceprzewodniczacy
zakladowej ,,S”.

W niedziele 28 stycznia miesz-
karicy $laskich miast wzieli udziat
w mszach dzigkczynnych za
uratowanie 4 kopaln Kompanii
Weglowej i tysiecy miejsc pracy.
Msza w intencji pracownikéw
kopalni Soénica-Makoszowy od-
prawiona zostata w kosciele pw.
$w. Jacka w Gliwicach. Nabozen-
stwo celebrowat biskup gliwicki
Jan Kopiec. Uczestniczyt w nim
przewodniczacy Solidarnosci

Piotr Duda, dyrekcja zaktadu,
prezydent miasta Zygmunt
Frankiewicz oraz mieszkancy
Gliwic i Zabrza. W homilii bp
Jan Kopiec wyrazit podziw dla
gornikéw za determinacje, zjaka
bronili swoich miejsc pracy.—Ob-
serwowaliSmy wszystkie wysitki,

jakie podejmowaliscie jako gor-
nicy, wszyscy razem. Mozemy
odczuwac ogromny szacunek,
jaki zyskuje wasza pracaiwasze
dazenia do sprawiedliwego
traktowania. Podzielamy to i
dzisiaj chcemy da¢ temu bardzo
wyrazny wyraz. Niech ten glos

przyczyni sie tez do wzmoc-
nienia w sobie przekonania, Ze
mozemy osiagnac bardzo wiele,
jezeli tylko bedzie nam towarzy-
szylo przekonanie o potrzebie
uczciwosci i zaangazowania si¢
w duchu odpowiedzialnosci
- powiedziat kaptan.

rotest

W Rudzie Slaskiej msza dziek-
czynna sprawowana byla przed
budynkiem dyrekcji zaktadu.
W nabozetistwie wzielo udziat
ponad 1000 o0séb, gérnicy z ro-
dzinami, pracownicy rudzkich
zakladéw i zwiazkowcy z pocz-
tami sztandarowymi. Celebru-
jacy nabozenistwo ks. Andrzej
Nowara z parafii $w. Wawrzyrica
i $w. Antoniego w Rudzie Sla-
skiej apelowat do mieszkaricow
miasta, by mimo pozytywnego
rozwiazania problemu gérni-
kéw z Kompanii Weglowej, nie
ustawali w modlitwach o miej-
sca pracy i przysztos¢ zaktadow
na Slasku. Podkreslat, ze polscy
pracownicy maja dzi§ bardzo
wiele problemdw.

W Jastrzebiu-Zdroju w kos-
ciele ,na gérce” z inicjatywy
zwigzkowcow z Solidarnosci
odprawione zostato nabozen-
stwo w intencji Ojczyzny oraz
nieustajacej opieki Sw. Barbary
nad polskim gérnictwem.

AK, BG
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Z Dominikiem Kolorzem, przewodniczacym Slasko-dabrowskiej Solidarnosci rozmawial Grzegorz Podzorny

Czysciec zamiast piekta

To byty najtrudniejsze nego-
cjacje, jakie prowadzites?

— Najtrudniejsze. ByliSmy
w niezwykle trudnym poto-
zeniu negocjacyjnym, z przy-
lozonym do glowy pistoletem
w postaci ryzyka upadtosci
Kompanii Weglowej. Caty
czas mieliSmy Swiadomos¢,
ze jesli te rozmowy zakonicza
sie fiaskiem, to firma upadnie,
a dziesiatki tysiecy gérnikéw
i pracownikéw kopalii moga
zostaé bez wyplaty za luty, o
czternastce juz nie wspomne.
Alejak z drugiej strony widzia-
lo sie, Ze ma sie tak wielkie
poparcie, to bylo oczywiste, ze
trzeba zrobi¢ wszystko, zeby
nie zawies¢ tych ludzi.
Negocjacje z pistoletem przy-
tozonym do gtowy zwykle
wigza sie z koniecznoscia
péjscia na ustepstwa wiek-
sze, niz gdyby tego pistoletu
nie byto....

- To byty trudne, twarde
rozmowy, ale ten pistolet nas
nie sparalizowal. Nawet nie
dopuszczatem mysli o dale-
ko idacych ustepstwach. Na
dzien przed podpisaniem po-
rozumienia byliSmy o wlos
od zerwania rozmdéw, bo
wysunieta wéwczas przez rzad
propozycja byta najgorsza ze
wszystkich, jakie pojawialy sie
przez caty tydzienh negocjacji.
Puls mi podskoczyt do 200,
ucierpialy drzwi w pokoju
negocjacyjnym... Sprawa
staneta na ostrzu noza, ale wré-
ciliSmy do stotu i po 24 godzi-
nach zawarliémy kompromis.
Kazde porozumienie to kom-
promis, wynik ustepstw obu
stron...

—To prawda. Wielokrotnie
podkreslatem, ze podpisali-
$my dobre, ale zarazem trud-
ne porozumienie i jesli kto§
mysli, Ze teraz juz wszystko
bedzie super, cacy, to jest w
bledzie. Czeka nas wszystkich
jeszcze bardzo duzo ciezkiej
pracy. Najwiecej pracy beda
mieli ci, ktérzy przejda do
czys$éca zwanego Spoétka Re-
strukturyzacji Kopaln. Chce
tutaj wyraznie podkresli¢, ze
porozumienia do tej pory by
nie bylo, gdyby w nowelizacji
ustawy goérniczej nie znalazt
sie Zapis rozszerzajacy upraw-
nienia SRK. Dotychczas byla
ona piektem, mogta jedynie
kopalnie zlikwidowac¢, po
zmianie zapisow ustawy moze
pelnic role czyséca. MieliSmy
Swiadomos¢, ze KW moze lada
chwila upas¢ i wprowadzenie
tego zapisu byto dla nas naj-
wazniejsze. Dzieki temu w
kopalniach, ktére trafity do
SRK, nie ma proceséow likwi-
dacyjnych, tylko programy
naprawcze, uzgadniane ze
zwiazkami zawodowymi.
Na czym to bedzie polegaé?

- Po pierwsze bezbolesna
restrukturyzacja zatrudnie-
nia. Bezbolesna, czyli urlopy
gérnicze, urlopy dla pracow-

nikéw przerdbki, a takze gdyby
kto$ faktycznie chciatl, be-
dzie moégl na zasadzie pelnej
dobrowolnosci skorzystaé z
jednorazowych odpraw dla
pracownikéw powierzchni.
W SRK wyczyszczone zostang
tezwszelkie zbedne ogniwa nie-
produktywne, nieefektywne,
ktére wisialy na tych kopal-
niach i o ktérych wszyscy
wiedzieli, ze przynosza duze
straty. One zostang w SRK i
za budzetowe pieniadze beda
likwidowane. A uzdrowiona
kopalnia trafi do inwestora.
Mozna powiedzie¢, ze rozpo-
cznie nowe zycie.

A jak to bedzie wygladato w
przypadku poszczegéinych
kopali?

—Makoszowy i Piekary czeka
program naprawczy. Przy czym
dla Piekar to bedzie krétki
pobytw czysécu, bo juz w ciagu
dwoch miesiecy zostanag prze-
jete przez spotke Weglokoks
Kraj. W przypadku kopalni
Makoszowy to bedzie dtuzsza
praca. Program naprawczy
musi by¢ przygotowany tak,
zeby inwestor przejat kopal-
nie perspektywiczna. Nalezy
zadbac o to, aby ludzie nie
korzystali zbyt pochopnie z
elementow pakietu socjalnego,
bo po prostu moze zabrakna¢
rak do pracy na przysztos¢.
Apeluje do gérnikéw, kto-
rzy brali udziat w protestach,
aby nie dali odetchna¢ swoim
przedstawicielom ze zwigzkéw

zawodowych ani na minute.
Liderzy kopalnianych orga-
nizacji zwigzkowych musza
zakasa¢ rekawy, wzia¢ sie do
roboty i tak te plany napraw-
cze wspottworzy¢, zeby byty
racjonalne, zeby wprowadza¢
kopalnie do inwestora jako cos,
cobedzie funkcjonowaé nie rok
czy dwa lata, ale lat co najmniej
kilka, albo kilkanascie.

A co z pozostatymi kopal-
niami?

—Bobrek wejdzie do Weglo-
koksu Kraj. So$nica wejdzie do
Nowej Kompanii Weglowej,
podobnie jak kopalnia Pokéj,
ktéra miata by¢ zlikwidowana.
Najwiekszy problem bedzie
z Ruchem Centrum kopalni
Bobrek-Centrum, bo w tym
przypadku sa najwieksze trud-
noéci ze znalezieniem inwestora
imoze byc¢ tak, ze ta kopalnia
pozostanie w SRK na dluzej.
Moze to oznaczad, ze nastapi
proces wygaszania tego zakla-
du. Aczkolwiek ja namawiam
caly czas kolegéw z Centrum,
aby jesli widza perspektywe
dtuzszego wydobycia, zatozyli
spotke pracownicza i sprobowali
wydobywacé wegiel gruby, bo
jako$¢ wegla z tej kopalni jest
wysoka. Problemem Centrum
jest to, ze nie moze fedrowaé
inaczej niz na podsadzke, a to
bardzo droga metoda. Jednak
to wcale nie przekre$la sensu
powstania takiej spétki. Mozna
sprébowac powtdrzy¢ casus
PG Silesia.

Patrzac na zapisy dotyczace
pakietu socjalnego, wyraznie
wida¢, ze diametralnie réznig
sie one od pierwotnej propo-
zycji rzadu. Zamiast jednora-
zowych odpraw dla gornikéw
dotowych, na pierwszy plan
wybijajg sie sensowne propo-
zycje socjalne dla pracowni-
kéw przerobki...
—Tak.uwazam, ze to duzy
sukces. Po raz pierwszy w
historii w programie restruk-
turyzacyjnym dla gérnictwa
pojawit sie element 3-letnie-
go urlopu emerytalnego dla
pracownikéw przerébki i to
bez wzgledu na to, czy brakuje
im 3 lata do emerytury z racji
wieku, czy tez 3 lata do eme-
rytury pomostowej. Najistot-
niejsza rzecza jest to, ze zaden
z pracownikéw tych kopaln,
ktore beda miaty inwestora, w
przypadku niepowodzenia pro-
cesu inwestycyjnego nie straci
pracy. To jest czarny scenariusz,
ale gdyby do niego doszto, to
istnieje wyrazny zapis, Zze maja
zagwarantowane miejsca pracy
w czynnych kopalniach Nowej
Kompanii.
No i zwraca tez uwage fakt, ze
ten pakiet socjalny nie oznacza
sprzedawania miejsc pracy na
dole w zamian za jednorazowe
odprawy, tak jak miato to miej-
sce podczas reformy sektora
kilkanascie lat temu...
—Doktadnie tak. Nie majed-
norazowych odpraw dla pracow-
nikéw dotowych, co dobitnie

Swiadczy o tym, ze oni maja
miejsca pracy w stu procentach
zagwarantowane. Ale nie ma
tez co Sciemnia¢, ze wszystkie
miejsca pracy stworzone przez
stara Kompanie zostang zacho-
wane. Dotyczy to szczegélnie
pracownikéw centrali KW. Oni
gwarancji pracy mie¢ nie beda.
W budynku na Powstaricéw 30
jest zatrudnionych 1000 os6b. I
chybawszyscy maja Swiadomos¢,
ze to jest gigantyczny przerost
zatrudnienia. Dla tych ludzi
gwarancji pracy nie bylismy w
stanie wynegocjowac
Przejscie kopalih do Nowej
Kompanii Weglowej tez chyba
nie oznacza zachowania status
quo. Tego typu przeksztatcenia
wigzg sie zwykle ze zmianami
warunkoéw pracy...

—Czekaja nas negocjacje nad
nowym Zakladowym Ukladem
Zbiorowym Pracy i musimy to
zrobi¢ do korica wrzesnia przy-
szlego roku. Wiem, Zze moze w
ustach zwiazkowca zabrzmi to
dziwnie, ale trzeba wyraZznie
powiedzie¢, ze reprezentanci
strony spotecznej beda musie-
li bardzo powaznie zastanowic¢
sie nad tym, zeby wprowa-
dzi¢ stopniowo, moze czaso-
okresowo 6-dniowy tydzier
pracy zaktadu, przy oczywiscie
5-dniowym czasie pracy
pracownika. Jeszcze raz powtorze:
to oznacza, ze cztowiek pracuje
przez 5 dni, a kopalnia przez 6
dni. Wydaje sie, ze ten system
pracy to szansa, aby podnie$¢

poziom wydobycia, bo tylkow
ten sposéb mozemy zmniejszy¢
koszty i zwiekszy¢ konkuren-
cyjno$¢ wobec innych produ-
centéw wegla bez koniecznosci
zwolnien pracownikéw.
Jakie jeszcze zapisy dotych-
czasowego ZUZP mogq ulec
zZmianie?

—Na pewno bedzie dyskuto-
wana kwestia terminu wypta-
ty nagrody rocznej, potocznie
nazywanej czternastka i przez
te nazwe budzacej ogromne, a
nieuzasadnione emocje. Chyba
kazdy ma $wiadomosc, ze ten
termin trzeba zmieni¢inie moze
by¢ ona wyptacana w lutym,
bo zadna, nawet najbogatsza
firma na $wiecie nie wytrzyma
wyplaty pieciu wyplat w ciggu
dwdéch miesiecy. Wydaje sie, ze
najlepszym rozwiazaniem bytaby
wyplata tej nagrody w czerwcu,
ale nie wiadomo jeszcze, jak ta
kwestia zostanie rozstrzygnieta.
Tu od razu chciatbym zwrdcié
uwage wszystkim interneto-
wym ekspertom i hejterom
opowiadajacym o tzw. przy-
wilejach gérnikéw, ze nagrody
roczne i nagrody branzowe sa
w wielu innych sektorach go-
spodarki, tylko nie nazywaja sie
Barbdrkai czternastka, lecz np.
nagroda $wiateczna czy premia
wakacyjna. I sa to normalne
elementy rocznego wynagro-
dzenia pracownikéw.
Zawarte 17 stycznia porozu-
mienie nie dotyczyto tylko
sposob6w rozwiagzania proble-
moéw Kompanii Weglowej, ale
tez programu dla catej branzy
i programu dla Slaska. Jak w
Swietle porozumienia wyglada
sytuacja w Jastrzebskiej Spot-
ce Weglowej i w Katowickim
Holdingu Weglowym?

—Rozmowy w sprawie przy-
sztosci tych spoétek maja ru-
szy¢ w przyszlym tygodniu i
prawdopodobnie rzad bedzie
reprezentowac ta sama upeino-
mocniona grupa ministréw, z
ktéra negocjowaliSmy kwestie
dotyczace Kompanii.

Tez beda negocjowane plany
naprawcze dla tych spotek?

—Niezupelnie. Sytuacjakazdej
ztych spétekjestinna. JSWnate
chwile nie potrzebuje Zadnego
odrebnego procesu napraw-
czego jakiejkolwiek z kopaln.
Tam naczelnym problemem
jest fatalny sposéb zarzadzania.
Prezes Jarostaw Zagdérowski
postanowit zarzadzac spétka
poprzez konflikt ze zwigzkami
zawodowymi i pracownikami.
Wegiel koksujacy sprzedaje sie
na pniu, ale JSW nie jest gow
stanie wydoby¢ w odpowied-
niej ilosci, poniewaz w okresie
koniunktury zaniedbano wiele
spraw inwestycyjnych i tech-
nicznych. Teraz prezes prébuje
przykry¢ swoja nieudolnosc,
wojujac ze zwiazkami, ale od
tego wydobycie nie wzro$nie,
wrecz przeciwnie — sytuacja
firmy bedzie sie pogarszac.

CIAG DALSZY NA STRONIE §5
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Chciatbym jeszcze poruszyé
kwestie zapowiedzianego przez
premier Ewe Kopacz i zapisane-
go w porozumieniu Programu
dla Slaska. Jesienia zesztego
Rada Spoteczno-Gospodarcza
przy przewodniczacym $lgsko-
dabrowskiej ,,S" przyjeta dekla-
racje w sprawie tzw. nowego
kontraktu regionalnego dla
Slaska i Zagtebia Dabrowskie-
go. Czy cele obu tych inicjatyw
sg zbiezne?

— One musza by¢ zbiezne.
Zapis o tym programie udato
nam sie zawrze¢ w porozu-
mieniu w ostatniej chwili i
jest to préba doprowadzenia
do realizagji naszego postulatu
zjesieni. Slask potrzebuje spe-
cjalnych rozwiazan, bo przeciez
kazde dziecko wie, ze za 10-15
lat nie bedzie juz tyle kopaln,
ile jest teraz. Nie mozemy do-
pusci¢, zeby Slask i Zagtebie
zamienily sie w gospodarcza
pustynie, gdzie jedyna szansa
nanormalne zycie dlamiodych
mieszkancéw regionu bedzie
emigracja. I nie chodzi o to,
zeby w strefie ekonomicznej
powstaty kolejne montownie,
kolejne blaszaki korzystajace
z taniej sity roboczej, ale zeby

pojawili sie tu inwestorzy z
prawdziwego zdarzenia, Zeby
zagoScit w naszym regionie na
dobre nowoczesny, innowacyjny
przemyst, dajacy dobre miejsca
pracy i napedzajacy gospodar-
ke naszego regionu.
Premier zapowiedziata, ze prace
nad tym programem rusza na
poczatku marca. To realne?
—W marcu conajwyzejmozna
bedzie ogtosi¢ gtéwne zaloZenia.
Prace nad trescig programu beda
trwaty zdecydowanie dtuzej, ale
mysle, ze jesli bedziemy inten-
sywnie pracowac, jesli strona
rzadowa bedzie uwaznie stucha¢
przedstawicieli zwigzkow i re-
prezentantéw naszych samorza-
déw, to jest szansa, ze do korica
roku taki program moze zosta¢
uzgodniony imoznabedzie przy-
stapi¢ do jego wdrazania.
Samorzady bardzo mocno
wsparly pracownikéw gomictwa
walce o miejsca pracy...
—Tak. To bylo bardzo wazne
i potrzebne. Mysle, ze bez
wsparcia samorzadéw byloby
nam o wiele trudnej. Dla nas,
negocjatoréw miato to ogromne
znaczenie, Ze samorzadowcy szli
znami reka w reke i nie dali sie
okpi¢, bo wiemy, ze byty takie

asL :0104

momenty, ze obiecywano im
gruszki na wierzbie, ale oni sie
na to nie nabrali.

W pewnym momencie mocno
wkroczyli na sceng politycy,
probujac cos dla siebie ugrac.
To raczej nie utatwito nego-
cjacji?

— Trzeba zaczaé od tego, ze
caly ten program likwidacji
kopalii byt przygotowany na
potrzeby polityczne. Dato sie
tez wyraznie odczug, ze pozar
na Slasku, ktéry wybucht po
ogloszeniu tego programu,
bardzo wielu graczy zréznych
opdji chciato wykorzystaé do po-
trzeb politycznych. Ale jai moi
koledzy ze zwigzkéw nie jeste-
$my po to, by spelniaé Zyczenia
politykéw, ale by dbac o ludzi.
I gdy mamy duze wsparcie ze
strony ludzi, to negocjacji nie
przegrywamy. DzialaliSmy w
interesie ludziiregionu, aniew
interesie jakiejkolwiek formacji
politycznej. Chciatbym, Zeby
wreszcie politycy z naszego re-
gionu, a szczegdlnie z rzadzacej
Platformy, tez zaczeli tak dzia-
Ta¢, czyli zeby na pierwszym
miejscu stawiali dobro wspdlne
mieszkancéw Slaska i Zaglebia,
a nie partyjne interesy. |

Zaczeto

7 stycznia jako pierwsi prze-
ciwko zamknieciu 4 kopali
Kompanii Weglowej zapro-
testowali gornicy z Brzeszcz.
Przez 10 dni pod ziemig ko-
palni Brzeszcze codziennie
przebywato kilkaset oséb.
Chociaz protest miat charakter
rotacyjny, to wielu gérnikéw
wyjechato na powierzchnie
dopiero po odstapieniu rzadu
od zamiaru likwidacji kopali
KW i tysiecy miejsc pracy.

Az7 dni pod ziemia spedzit
Grzegorz Noworyta, gérnik z
malopolskiej kopalni Brzeszcze
i zwiazkowiec z zakladowej
Solidarnosci. Do przebywaja-
cych na dole kolegéw dotaczyt
w drugim dniu protestu. — Nie
byto cztowieka, ktéry by mach-
natreka i wyjechat na gére. Po
dniéwee kazda zmiana zostawala
pod ziemia. Ludzie przytaczali
sie do protestu, cho¢ nie byli
pewni, czy nie spotkaja ich za
to przykre konsekwencje. Nie
mieliSmy wyboru, bo zamknie-
cie naszego zakladu byloby ka-
tastrofa dla wszystkich ludzi w
Brzeszczach - méwi Grzegorz
Noworyta. - Maz zadzwonit i
powiedzial, ze razem z kolega-
mi zostaje w kopalni. Bytam z
niego bardzo dumna—opowia-
da zona pana Grzegorza, pani
Anna Noworyta.

Byli pewni, ze liderzy

ich nie zawiodg
Przebywajacy na dole gérni-
cy od poczatku protestu nie
dopuszczali mysli, Ze nego-
cjacje strony zwiazkowej z

sie w kopalni Brzeszcze

rzadzacymi w sprawie odsta-
pienia od zamiaru likwidacji
kopalfi, moga zakonczy¢ sie
niepowodzeniem. - Mimo
kilkakrotnego fiaska tych roz-
mow byliSmy pewni naszych
lideréw. WiedzieliSmy, ze nie
ustapia i wypracuja z rzadem
dobre porozumienie dla pra-
cownikéw KW - podkresla
Grzegorz Fajfer, ktéry na dole
kopalni Brzeszcze spedzit trzy
dni z rzedu.

Codziennie do gérnikéow
zjezdzal przewodniczacy Soli-

darnosci w kopalni Brzeszcze
Stanistaw Ktysz. Informowat
zaloge o przebiegu kolejnych
negocjacji. Przekazywat im
nadchodzace z catej Polski
listy poparcia dla ich protestu.
—Najbardziej podtrzymywaty
nas na duchu informacje, ze
nie jesteSmy sami. Wiedzie-
liSmy, ze solidarnie z nami
protestuja gérnicy z catej KW i
innych spétek weglowych, ze
przeciwko likwidacji kopaln
manifestujq tysigce mieszkan-
cow Slaska. ByliSmy Swiadomi,

ze przed brama naszej kopalni
codziennie odbywa sie wielki
wiec poparcia, ze ludzie sie-
dza tam dzien i noc - méwi
Grzegorz Noworyta.

Zastanawiali sig,

co z nimi bedzie

Gornicy opowiadaja, ze na dole
kopalni najbardziej dokucza
duchota, wilgo¢ i ogromne
zapylenie. Pod ziemig czas
sie ciagnal niemitosiernie.
— SiedzieliSmy i rozmyslali-
Smy. Nie wiedzieliSmy, czy

mineta godzina, czy kilka
godzin. Niektérym przycho-
dzity do glowy rézne despe-
rackie mys$li - mowi Grzegorz
Fajfer. — ZastanawialiSmy sie,
co znami dalej bedzie. Jedyna
rozrywka bylo czytanie gazet
dostarczanych nam z géry lub
graw karty — dodaje Grzegorz
Noworyta.

Choc¢ przebywali w ekstre-
malnych warunkach, to zaden
z nich nie martwit sie o swoje
zdrowie. Ale niektérzy, zwlasz-
cza ci starsi, nie wytrzymywali
kondycyjnie. Trzeba ich byto
wywozi¢ na gore.

Wszyscy gérnicy bardzo
przezywali rozstania z rodzi-
nami. — Gérnik jest twardy,
ale dla nas najgorszy byt brak
kontaktu z bliskimi. MieliSmy
1zy w oczach, gdy po wyjez-
dzie na powierzchnie zobaczy-
liSmy ptaczace zony, dzieci i
naszych rodzicéw —wspomina
Grzegorz Noworyta.

Byli z gérnikami

dzien i noc

17 stycznia wieczorem do pro-
testujacych pod ziemia gérni-
kéw zatelefonowat Stanistaw
Ktysz. - Mamy porozumienie,
wyjezdzajcie na gére — wy-
krzyczal.

To byta najszczesliwsza wia-
domos¢ dla gérnikéw i oczeku-
jacych przed brama kopalni ich
rodzin oraz tysiecy mieszkan-
cOw gminy Brzeszcze. — Naj-
wazniejsze bylo, ze wyjechali
cali i zdrowi. Byli bardzo zme-
czeni. Mowili, Ze caly czas o

nas mysleli. Wszyscy byliSmy
bardzo wzruszeni — opowiada
pani Anna Noworyta.

To z jej inicjatywy w sobo-
te 10 stycznia, w trzecim dniu
pobytu gérnikéw pod ziemia,
przed brama kopalni utworzone
zostato miasteczko protestacyjne.
Przebywajacym tam rodzinom
gbrnikéw mieszkarncy przyno-
sili ciepte positki. — ByliSmy
tam dzien i noc, az do konca
protestu. Zony, matki, ojcowie
idzieci gérnikéw. Na noc dzie-
ci chodzity spa¢ do rodzin. My
zostawaliSmy w miasteczku i
calym sercem wspieraliSmy
naszych bliskich. Byto bardzo
zimno, ale w ogéle nie zwaza-
liSmy na to. Pokazalismy, ze o
kopalnie walcza nie tylko gor-
nicy — mowi pani Ania.

Bég im zaptag,

za to co zrobili

- Jestem bardzo zbudowany
tym, do jakich poswigcenl go-
towi sa gornicy z Brzeszcz i
spotecznos¢ catej gminy. Ci
ludzie pokazali, Ze rozumieja
czyjas krzywde, potrafia sie so-
lidaryzowac z bliZznimi. Jestem
z nich bardzo dumny. B6g im
zapla¢ za wszystko — podkresla
Stanistaw Klysz.

Sami gérnicy nie uwazaja, ze
zrobili co§ wyjatkowego. - My
tylko walczyliSmy o mozliwos¢
uczciwej pracy i godne zycie. Jesli
jeszcze raz trzeba bytoby stanaé
w obronie tej normalnodci, to
zrobiliby$my to bez wahania —
mowi Grzegorz Fajfer.

BEATA GAJDZISZEWSKA
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Porozumienie podpisane przez MKPS ze strong rzagdowq dotyczylo nie tylko gérnictwa. Artykut 12 tego dokumentu
zobowiazuje strone rzadowa do niezwlocznego podjecia rozmow na temat sytuacji w Bumarze-tabedy.

Rzad obiecat poméc Bumarowi

025 stycznia cze-

kamy na odzew

rzadu. Mamy na-

dzieje, ze strona

rzadowa wywiaze
sie z tego zapisu porozumienia.
Jezeli tak sie nie stanie, caty
czas jestesmy gotowi do roz-
poczecia akcji protestacyjnej
—moéwi Zdzistaw Goliszewski,
przewodniczacy Solidarnosci
w ZM Bumar-tabedy.

15 stycznia, dwa dni przed
podpisaniem porozumienia
miedzy MKPS i strong rzado-
wa, Polska Grupa Zbrojeniowa
utworzyla zesp6t ds. rozwoju
Bumaru-tabedy. — Powotujac
zespot, potwierdzamy, ze zalezy
nam narozwoju Bumaru-tabe-
dy. Chcemy, aby w Gliwicach
powstato centrum gasienicowe
catej Grupy. Ale, aby tak sie
stato, w spotce musi zwiekszy¢
sie efektywnos¢ pracy, jakos¢
oferowanych produktéw iin-
nowacyjnoé¢. Liczymy na petng
wspolprace z wladzami spoétki,
przedstawicielami zwigzkéw
zawodowych i pracownikami
przy opracowaniu tego planu
rozwojowego — powiedzial
Wojciech Dabrowski, prezes
zarzadu PGZ po powotaniu
zespotu ds. rozwoju.

W ocenie Zdzistawa Go-
liszewskiego gliwicki zaktad
nie potrzebuje kolejnej juz w
ostatnich latach restrukturyza-
cji, ale zlecen, ktére uruchomic
moze wylacznie Ministerstwo
Obrony Narodowej. Z kolei
zespot powolany przez PGZ nie

Haubicoarmata Krab

ma zadnych kompetencji w
tym zakresie, a jego utworzenie
stanowi wytacznie PR-owski
wybieg. — My potrzebujemy
pracy. Chodzi o odblokowa-
nie kontraktu indyjskiego na
wozy WZT-3, o modernizacje
czolgéw Leopard oraz prze-
de wszystkim o zlecenie na
podwozia do haubicoarmat
Krab, ktdre zostato nam ode-

brane. Tutaj piteczka jest po
stronie rzadu i tylko rzad jest
w stanie nam pomoc. Zespot
ztozony z prezeséw i czton-
koéw rad nadzorczych spétek
zbrojeniowych nic tu nie
zaradzi — podkresla szef ,S”
w Bumarze-Labedy.
Przypomnijmy, podwozia
do haubicoarmat Krab jeszcze
pod koniec ubiegtego roku

|maid/bio-eipadpyim :0104

miaty by¢ produkowane w
Gliwicach. Kontrakt ten miat
by¢ recepta na przetrwanie
dla borykajacych sie od lat
z powaznymi problemami
Zaktadéw Mechanicznych
Bumar-tabedy, do czasu
uruchomienia tam produk-
cji nowego polskiego czotgu
PL-01, co wedlug zapowiedzi
ma nastapi¢ za kilka lat. Jed-

Bumar-tabedy nie
potrzebuje kolejnej
restrukturyzacji.
Potrzebuje zlecen,
ktére uruchomi¢ moze
wytagcznie MON.

nak 17 grudnia MON poin-
formowat, ze Huta Stalowa
Wola, gtéwny wykonawca
haubicoarmat Krab podpisat
umowe na dostawe podwozi
z koreaniska firma Samsung
Techwin. Jako przyczyne tej
zaskakujacej decyzji poda-
no wady techniczne pod-
wozi dostarczonych przez
Bumar-tabedy. Chodzi o
mikropekniecia wykryte w
kadtubach wyprodukowa-
nych w Gliwicach. Jednak,
jak wskazuje Goliszewski
wszystkie usterki zostaty
juz dawno usuniete i obec-
nie bumarowskie podwozie
znacznie przewyzsza wyma-
gania techniczne postawione
przez MON. - Stynne mikro-
pekniecia nie powstaty na
spawach, ale na blachach. To
oznacza, ze za ich powstanie
nie odpowiadaja nasi pra-
cownicy, ale dostawca tych
blach. Co wiecej, o proble-
mach z mikropeknieciami
informowaliSmy HSW juz
w 2010 roku. Mamy na to
dokumenty. Wéwczas dosta-
lisSmy odpowiedz, Ze mamy
kontynuowa¢ produkcje.

Dzisiaj catg wing prébuje sie
obciazy¢ nasz zaktad i zabiera
si¢ nam kontrakt — ttumaczy
Zdzistaw Goliszewski.

MON i PGZ wydaja sie nie
przyjmowac argumentacji
Bumaru tabedy. W komu-
nikacie dotyczacym powo-
lania zespotu ds. rozwoju
gliwickiego zaktadu napisa-
no jedynie, ze moze si¢ on
zajac polonizacja koreariskich
podwozi. — To mrzonka. Ko-
reanczycy jeszcze nie maja
tych podwozi. Dostarczg je
dopiero w potowie 2016 roku.
To oznacza, ze w zasadzie do
2017 roku ani my, ani HSW
nie bedziemy mieli Zzadnej
pracy przy Krabach. Nasze
podwozie jest gotowe i dwa
razy tansze od koreanskiego.
MoglibySmy z marszu rozpo-
czac produkcje. Zamiast tego
zdecydowano o zakupie pod-
wozi za granica, co znacznie
opdzni caty program i spowo-
duje, ze ogromna ilo$¢ pub-
licznych pieniedzy zamiast
zasili¢ polski przemys}, trafi
za granice. W naszej ocenie
takie postepowanie nosi zna-
miona przestepstwa - mowi
Goliszewski.

30 grudnia Rada Pracow-
nikéw oraz cztonkowie Rady
Nadzorczej Zaktadéw Me-
chanicznych Bumar-tabedy
zawiadomili prokurature o
mozliwosci popetnienia prze-
stepstwa przez zarzad spotki
HSW Stalowa Wola.

tUKASZ KARCZMARZYK

W sadach ruszyto badanie stresu

0d 15 stycznia w sagdach w
calej Polsce Stowarzyszenie
Zdrowa Praca we wspétpracy
z sadowniczg Solidarnoscig
realizuja projekt ,,Monito-
ring stresu zawodowego w
sadach i jego skutkéw zdro-
wotnych”.

—To pierwsze takie badanie
wsréd pracownikow sadow,
ktére pozwoli na zebranie
wiarygodnych danych o
ich obcigzeniu stresem oraz
skutkach tego zjawiska.
Uzyskane informacje zostana
wykorzystane do poprawy
ich warunkéw pracy— méwi
Edyta Odyjas, przewodniczaca
Solidarno$ci Pracownikéw
Sadow.

Zwiazkowcy zapowiada-
ja, ze jesli wyniki badania
potwierdza wystepowanie
wielu stresogennych czyn-
niké4w w pracy pracowni-
kéw sadéw, to poinformuja
o tym Ministerstwo Spra-
wiedliwosci. Beda zabiegac¢ o
wprowadzenie we wszystkich
placéwkach sadowniczych w
Polsce standardéw traktowania
pracownikoéw, ktére pozwola

MONITORING STRESU
ZAWODOWEGO W SADACH
| JEGO SKUTKOW ZDROWOTNYCH

fiolatec on

na wyeliminowanie stresu
z ich pracy.

—Chodzi o to, by pracowni-
cy uwierzyli, Zze s3 potrzebni,

szanowani. Gdy przestana
pracowal z przekonaniem,
Ze s3 zastraszani i mobbin-
gowani, to i obstugiwani

asL-o0d

przez nas obywatele beda
bardziej zadowoleni—podkresla
przewodniczaca.

Badanie nie jest obliga-
toryjne. Moga w nim wzia¢
udzial wszyscy pracownicy
sadow, od sedziéw po pra-
cownikow obstugi. - Kazda
osoba uzyska indywidualna
ocene stresu, na ktéry nara-
zona jest w swojej pracy. Ba-
danie zweryfikuje tez, jakie
moga by¢ zdrowotne skutki
stresu dla poszczegdélnych
pracownikéw — informuje
Edyta Odyjas.

Aby wzia¢ udzial w ba-
daniu wystarczy wejs¢ na
strone internetowq sagdow-
niczej SolidarnoS$ci: ps-so-
lidarnosc.org lub na strone
temida.zdrowapraca.org/
badanie, zarejestrowac sie
i odpowiedzie¢ na zadane
pytania. — Jest ich blisko
500. W3rdd nich sa m.in.
pytania o psychofizyczny
stan badanych, o relacje z
wspoéipracownikami, o kul-
ture pracy — wyjasnia Edyta
Odyjas.

BG

Nagroda roczna, nagrody
jubileuszowe i 4-miesigcz-
ny okres rozliczeniowy - to
najwazniejsze gwarancje
regulaminu pracy i ptacy,
wynegocjowane przez zwigz-
kowcow z Solidarnosci z
Przedsigbiorstwa Energe-
tyki Cieplnej w Bytomiu dla
pracownikéw wydzielonej
ze struktur PEC spotki STS
Inzynieria.

Podpisane 16 stycznia
porozumienie znowym pra-
codawca gwarantuje tez za-
todze zachowanie stawek
osobistego zaszeregowania
w przypadku wypowiedzen
zmieniajacych warunki pracy
iptacy oraz ochrone fundu-
szu Swiadczen socjalnych,
z ktérego 2/3 przeznaczane
bedzie na $wiadczenia urlo-
powe, a 1/3 na $wiadczenia
Swiateczne.

W ubiegtym roku 100 proc.
udzialéw spéiki kupit pry-
watny inwestor. W czerwcu
wlasciciel wypowiedzial za-
fodze ukiad zbiorowy pracy.
3 grudnia, gdy ZUZP stracit
swoja moc, Solidarnos¢ z

Porozumienie w STS Inzynieria

PEC obejmujaca zasiegiem
swojego dzialania rowniez
pracownikéw STS Inzynieria,
rozpoczeta negocjacje z pra-
codawcg na temat regulaminu
pracy i placy w przejetej przez
niego spotce. — Rozmowy
byty diugie i trudne. Praco-
dawca proponowat ludziom
tylko ptace minimalng, pre-
mi¢ uznaniowg i az 12-mie-
sieczny okres rozliczeniowy.
Nam z kolei zalezato, by u
nowego wlasciciela pracow-
nicy mieli podobne warunki
pracy i placy, jak w struktu-
rach PEC Bytom. To nam sie
udato, ludzie sa zadowoleni.
Za zgoda zatogi zgodzilismy
sie tylko na jeden kompro-
mis. ZrezygnowaliSmy z
pracowniczego programu
emerytalnego w zamian za
4-miesieczny okres rozlicze-
niowy - informuje Roman
Poloczek, szef Solidarnosci
w PEC w Bytomiu.
STS Inzynieria zatrudnia
31 pracownikéw. Spétka m.in.
wykonuje prace montersko
-spawalnicze.
BEA
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Centrum Ochrony Prawnej
Infolinia 801 003 138

nformatyzacja jest zja-

wiskiem powszechnym.

Ministerstwo Sprawiedli-

wosci wprowadzitoinadal

udoskonala instrumenty
informatyczne, ktére maja za-
pewni¢ kazdemu obywatelo-
wi ulatwiony dostep do orze-
czen oraz innych informacji
w zakresie toczacych sie lub
zakoniczonych postepowan
sadowych, co ma skutecznie
wplynac na poszerzanie Swia-
domosci prawnej wszystkich
jego uczestnikow.

Kazdy z nas moze juz dzi-
siaj zapozna¢ sie z portalami
wymiaru sprawiedliwosci do-
stepnymi w internecie. Chodzi
o portal informacyjny dostep-
ny na https://portal.wroclaw.

sa.gov.pl/wykazsadow oraz
portal orzeczen http://www.
orzeczenia.ms.gov.pl.

Portal informacyjny re-
alizuje potrzebe przeniesie-
nia do internetu wszystkich
informacji, jakie potrzebne
beda osobie uprawnionej lub
upowaznionemu podmiotowi
w sprawie toczacej sie z jej udzia-
fem. Chodzi miedzy innymi o
mozliwos¢ sprawdzenia stanu
sprawy, czynnosci wykonanych
przez sad wraz z okresleniem
osoby odpowiedzialnej za jej
wykonanie, uzyskanie infor-
macji na temat wyznaczonych
terminéw posiedzer), mozliwos¢
sprawdzenia dokumentow w
sprawie wygenerowanych przez
sad w postaci elektronicznej,

danych dotyczacych poste-
powania w nizszej instancji
(o ile takie istnieja), czy tez
mozliwos¢ odstuchania pro-
tokoléw elektronicznych. Na
razie portal pozwala na do-
step do danych o sprawach
na poziomie calej apelacjiiw
jej obrebie zapewnia dostep
do wszystkich toczacych sie
spraw. Korzystanie z portalu
jest bezplatne, jednak jego
uzywanie wymaga rejestracji.
Stopniowe odchodzenie od tra-
dycyjnego kontaktu z sadem
poprzez wprowadzenie porta-
lu informacyjnego na pewno
zaoszczedza czas oraz utatwia
i przyspiesza dostep do infor-
macji w sprawie toczacego sie
postepowania.

Portale sadowe

Portal orzeczen prezentuje
natomiast tre$ci orzeczen wraz
zuzasadnieniem wydawanym
przez sady powszechne. Publi-
kowane orzeczenia oczywiscie
nie zawierajg danych osobo-
wych, ktére umozliwiatyby
indentyfikacje konkretnej
osoby. W obecnym ksztalcie
mozna juz na portalu znalez¢
orzeczenia sadéw apelacyjnych
i okregowych, natomiast w
stosunku do sadéw rejono-
wych prace nad portalem
trwaja nadal. Portal orze-
czen zapewnia trzy kryteria
wyszukiwania, tj. proste, za-
awansowane, a takze wedtug
haset tematycznych. Pozwala
to miedzy innymi nie tylko
na $ledzenie orzeczen pod

wzgledem przepiséw prawa,
na podstawie ktérych wydany
zostal wyrok, ale takze wedlug
konkretnego wydziatu danego
sadu, czy sedziego przewod-
niczacego. Dostep do porta-
lu orzeczen jest bezplatny i
dostepny dla wszystkich bez
konieczno$ci wczedniejszego
rejestrowania sie.
Informujemy, Ze powyzszy
artykul nie jest opinig ani po-

radq prawnq i nie moZe stuzyc

jako ekspertyza przed sqdem,
urzedem czy osobq prywatnq.
Prosze pamietac, Ze ze wzgledu
na dtugosc opracowania artykut
dostarcza jedynie informacji
ogdlnych, ktére w konkretnym

przypadku nie mogq zastqpic

porady prawnej.

Przypominamy, Ze osoby posia-
dajgce Ochrong Prawng CD0O24
mogq zawsze, na biezqco zasiggngé
dodatkowych informacji w depar-
tamencie prawnym CDO24 pod
numerem telefonu 801 00 31 38
lub 32 43 43 105, ktdry dziata co-
dziennie od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8.00 do 16.30.
Pozostate osoby zainteresowane
posiadaniem ochrony prawnej za-
praszamy do zapoznania si¢ z ofertq
CDO24 na stronie internetowej
www.cdo24.pl.

Masz pytanie do prawnika?
Napisz do nas: gazeta@cdo24.pl.
Odpowiedzi na najciekawsze
i najczesciej pojawiajqce sig
Paiistwa pytania, bedziemy
zamieszczali w naszych ar-
tykutach.

Wyrazy najgtebszego wspdtczucia i zalu

z powodu $mierci
naszego Kolegi

LESZKA PACY

Z ogromnym smutkiem przyjatem wiadomos¢
0 nagtej Smierci naszego Kolegi

LESZKA PACY

przewodniczacego Solidarnosci
w Zaktadzie Linii Kolejowych PKP PLK w Tarnowskich Gérach.

Z ogromnym zalem

zegnamy

LESZKA PACE

naszego Przewodniczgcego i Przyjaciela.

Rodzinie i Najblizszym

sktada

Henryk Grymel,
przewodniczacy Sekcji Krajowej Kolejarzy
NSZZ Solidarnos¢

Wyrazy najgtebszego wspétczucia
. w imieniu
Zarzadu Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnos¢
Rodzinie i Bliskim

przekazuje
przewodniczacy
Dominik Kolorz

Wyrazy serdecznego wspétczucia
Rodzinie i Bliskim

sktadaja
kolezanki i koledzy
z Solidarnosci z Zaktadu Linii Kolejowych PKP PLK
w Tarnowskich Gérach

Wyrazy gtebokiego wspétczucia
oraz stowa wsparcia

z powodu $mierci naszego Kolegi

LESZKA PACY

Rodzinie i Bliskim
przekazuja

kolezanki i koledzy
z Sekcji Zawodowej Infrastruktury Kolejowej
NSZZ Solidarnos¢

W trudnych chwilach po $mierci naszego Kolegi

LESZKA PACY

taczymy sie w bolu
z Jego Rodzina.
Wyrazy najgtebszego wspdtczucia
w imieniu
kolezanek i kolegéw
z Regionalnej Sekcji Kolejarzy NSZZ Solidarnos¢
sktada

przewodniczacy
Stanistaw Hrustek

Koledze
Jozefowi Gruszce

wiceprzewodniczgcemu Solidarosci
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WIESCI POWIATOWE i ponadpowiatowe

» STARE PORZEKADLO
GLOS]I, Ze w naszym kraju
Wszyscy znaja sie na polityce i
pitce noznej. Po ostatnich wy-
darzeniach na Slasku do tego
przystowia nalezatoby dodaé
jeszcze gornictwo. Ekspertami
od kopaln, wegla, fedrowania
na podsadzke i na zawat, sa
ostatnio wszyscy od lewa do
prawa, od gory do dotu i po
skosie. Madrza sie goscie, co
ostatni raz kopalnie widzieli
podczas szkolnej wycieczki do
Wieliczki, a ich argumenty od-
pieraja kolesie, ktérzy mysla,
ze wegiel, ktéry wydobywa sie
z kopalij, to ten sam, ktérym
w lecie palg w grillu na dziat-
ce. Stuchad juz sie tego nie da,
wiec gdy tylko jaki$ polityk
i/lub celebryta zaczyna méwic
o gérnictwie, odruchowo ta-
piemy za pilota i zmieniamy
kanat. No chyba Ze na ekranie
pojawia sie niejaki szejnfeld,
wtedy wytaczamy telewi-
zor, zanim zdazy cokolwiek
powiedziec.

» O GORNICTWIE chetnie
pomadrzylby sie tez pewnie
minister gospodarki, wiasciciel
Kompanii Weglowej, krajowa
wersja Freda Flinstone’a, czyli
Janusz Piechocinski. Nieste-
ty tak sie zlozyto, ze pod-
czas najwiekszego od wielu
lat kryzysu w podleglej jego
resortowi branzy akurat prze-
bywat z pilng wizyta w Indiach.
Chociaz to moze i dobrze.
Znajac zwiezto$¢ wypowiedzi
Freda, dzisiaj zamiast porozu-
mienia mieliby$Smy dopiero
poczatek pierwszej rundy ne-
gocjacji. Tak to juz jest z tym
Fredem, Ze najlepiej pomaga,
gdy sie nie odzywa.

» ODEZWAL SIE W INNE]
SPRAWIE i od razu strzat
w stope. Skoro recepty na
gérnictwo nie udato mu sie
wymysli¢, wykombinowat
plan naprawy stuzby zdrowia.
Pokrétce mialby on polegac
na dwukrotnym powieksze-
niu sktadki zdrowotnej. Jesli
Janusz zglosi jeszcze kilka
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takich reformatorskich po-
mystéw, to po nastepnych
wyborach rzadowa limuzy-
ne bedzie musiat zamienic
na pojazd taki, jak miat jego
kreskéwkowy sobowtér. No
chyba ze tym razem PKW w
pocie czota, z dtugopisami
w rekach doliczy sie 10 mIn
niewaznych gltosow.

» TO NIE KONIEC o Fredzie,
bo chtop ma ostatnio wyjat-
kowo zl3 passe. PKW odrzu-
cifa sprawozdanie finansowe
partii zielonych ludzikéw, a to
oznacza, ze moze ona stracic¢
finansowanie z budzetu na 3
lata. Tu jednak rozwiazanie
problemu jest proste jak kon-
strukcja cepa. Dajemy glowe,
ze gdy tylko PSL zdecyduje, ze
nie wystawi w wyborach pre-
zydenckich wtasnego kandy-
data i poprze gajowego, PKW
policzy jeszcze razina pewno
wszystko sie wyjasni.

» SKORO JUZ MOWA O
WYBORACH prezydenckich
nalezy wspomnie¢ o najgtos-
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niejszej ostatnio kandydatce
na ten urzad, czyli pani Ogoérek
Magdalenie. O pani Magdzie
wiemy niewiele poza tym, ze
kiedy$ byta statystka w jakim$
serialu komediowym oraz ze
Leszek ,Zelazny Kanclerz”
Miller dat sie sfotografowac,
gdy idac za panig kandydatka
korytarzem, podziwia nieko-
niecznie jej intelekt. Ale kto
jest bez grzechu, niech pierw-
szy rzuci kamieniem. Swoja
droga moze pani Ogorek to
wcale nie taki zly pomyst.
Gdyby kandydatka LSD zostata
prezydentem, wystarczyloby
od czasu do czasu wylaczy¢
dzwiek w telewizorze i oglada-
nie wieczornych wiadomosci
statoby sie catkiem przyjem-
nym zajeciem. Przy obecnym
prezydencie sam cztowiek nie
wie, czy lepiej odwrdci¢ wzrok,
czy zatkac uszy.

» ZEBY NIKT NAS NIE
POSADZIE o wybidrcze trak-
towanie kandydatéw na urzad
naszej glowy, mata szpila na-
lezy sie tez kandydatowi PiS,
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ktéry znany jest gtéwnie z
tego, ze nazywa sie tak samo
jak przewodniczacy NSZZ So-
lidarno$¢. Otéz pan kandydat
postanowil, méwiac wprost,
zdyskontowacé zwyciestwo
$laskich gérnikéw i spotecz-
ne poparcie jakim cieszyt sie
ich protest. Zajechat wiec ze
swoja $wita do bytomskiej
kopalni Bobrek-Centrum, aby
zlozy¢ gérnikom gospodarska
wizyte. Niestety caty misterny
plan wziat w feb, bo na teren
kopalni pana kandydata nie
wpuszczono. W naszej ocenie
bardzo stusznie. Robienie sobie
kampanii wyborczejna plecach
protestujacych gérnikéw jest,
moéwigc delikatnie, nieelegan-
ckie. Ina pewno nie tedy wie-
dzie droga do zdobycia popar-
cia mieszkancow Slaska. Ktos,
kto chce zosta¢ prezydentem,
powinien takie oczywiste oczy-
wistosci rozumie¢. Mamy tylko
nadzieje, ze gdy pod kopalnie
przyjedzie jakikolwiek inny
kandydat, jej dyrekcja postapi
doktadnie tak samo.
GOSPODZKI&PODROZNY

ROZBAWIEO nas to

Przychodzi Putin do wrézki i pyta
co czeka jego i jego kochang Rosje
w 2015 roku. Wrézka na to, ze
bedzie wojna z Polska.

— Nudy, nudy — odpowiada Putin. -
Ty mi lepiej powiedz po ile bedzie
euro w grudniu w Ros;ji?

- A po 5 ztotych — odpowiada
wrozka.

Maz wybrat sie z zong do denty-
sty. W gabinecie pyta:

- Ajile pan doktor bierze za usu-
niecie zeba?

- Ze znieczuleniem, czy bez?

- Bez!

- Super, jest pan bardzo dzielny!
Mezczyzna zwraca sie do zony:

— No kochanie, siadaj na fotelu!

- Witajcie Baco!

- No witom, witom.

— A gdybym policzyt wasze owiecz-

ki do dalibyscie jedng?

- Tak.

- 232.

— 0oo panocku! Jak wyscie to
zrobili?! A gdybym powiedziat
kim jestescie to oddalibyscie
owiecke?

- Tak.

- Jestescie z Europejskim Komi-
sarzem ds. Rolnictwa.

— Skad wiecie?

- No bo wziat pan psa zamiast
owiecki!

Idzie turystka przez wies i widzi
bace, méwi do niego:

- Baco, ale wy macie duze
kierpce.

- Ano mom, bo jakie kierpce,
taki interes.

- Jako$ wam nie wierze.

— To chodzcie panicko za stodote
to wom pokaze.

Mija pét godziny, wychodzg zza
stodoty, a turystka do bacy:

- 0], a te kierpce baco to was
chyba strasznie gniota.
Spotykajg sie Mis, tos i Rys.
Mis mowi:

— Chtopaki, kolesie mi méwili, ze
ci co sie koncza na S, sg gejami,
wiec od dzi§ macie mi mowié
NiedZzwiedz.

tos mowi:

- Ty, Ry$ a co z nami?

Rys:

- Nie Rys tylko Ryszard.

W gospodzie przy butelce wodki
spotykaja sie dwaj chtopi.
Jeden mowi:

- M6j kon jest bardzo madry.

- Dlaczego? - pyta drugi.

- Gdy gadam: ,ldziesz, czy nie?”,
to on idzie, albo nie.

Pani w szkole:

— Dzieci nie wolno catowac zwie-
rzat, bo przenosza sie rozne zarazki.
Kto da jaki$ przyktad?

Jasiu sie zgtasza:

- Moja ciocia zawsze catowata
mojego matego jamniczka.

— | co sie stato?

— Piesek zdecht.

Styczniowa noc. Mréz, chtdd, $nieg.
Z lasu na polane wyszedt zajgczek.
Patrzy, a tam pod sosenka stoi
zapomniany, $wigteczny batwa-
nek. Nieco jednak sfatygowany,
miotta opadnieta, micha na gfo-
wie przekrzywiona no i dla Zartu
ktos marchewke zamiast jako nos,
przyczepit mu w okolicach pasa.
Stanat zajaczek, patrzy, mysli... a
batwanek na to:

— | co tak kombinujesz, brzy-
dzisz sie?

Komunikat

Kalendarz Fundagji

FUNDACJA NA RZECZ ZDROWIA DZIECT I MLODZIEZY.
REGLONU SLASKO- DABROWSKEEEE)! }f'ﬁ-y_r RZEGORZA KOLOSY
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W Biurze Fundacji na Rzecz Zdrowia Dzieci i Mtodziezy Regio-
nu Slasko-Dabrowskiego im. Grzegorza Kolosy w Katowicach
przy ul. Floriana 7 mozna kupi¢ specjalne kalendarze-cegietki
na 2015 rok. i

Cena kalendarza wynosi 12 z}. Srodki zgromadzone ze sprze-
dazy cegietek przeznaczone zostang na dofinansowanie wypo-
czynku wakacyjnego dla dzieci z niezamoznych rodzin.

Fundacje mozna wesprze¢ réwniez w inny spos6b, na do-
datek zupetnie darmowy. Posiada ona status organizacji po-
zytku publicznego. Oznacza to, ze kazdy moze przekazac¢ na
jej konto 1 proc. swojego podatku. Aby to zrobi¢ wystarczy,
we wniosku PIT wpisa¢ w odpowiednim polu nazwe fundacji
(FUNDACJA IM. G. KOLOSY) oraz nr KRS (0000111954).

Autopromocja

Czy jestes zadowolony z
warunkow pracy?

ZADBA) O SWOJA PRACE.
MAJA LEPIE)!
Skontaktuj sie z nami i zatoz zwigzek:

tel.: 32 728 41 13
e-mail: rozwoj@solidarnosckatowice.p




