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Blisko 8 tys. ludzi bawilo sie 8 wrzesnia na Stadionie Miejskim w Jastrzebiu-Zdroju, Swietujac 32. urodziny $lasko-
dabrowskiej Solidarnosci.

contilBoc.

To bylo nasze swieto

Przepis na udane urodziny jest prosty. Po pierwsze dobra muzyka w dobrym wykonamu Po drugie duzy i smaczny tort. A po trzecie musza dopisac goscie. W Jastrzebiu-Zdroju te trzy warunkl zostaty spetnione

ie bytoby So-

lidarno$ci bez

Jastrzebia. Nie

byloby wolnej

Polski bez Ja-
strzebia — podkreslit prze-
wodmczqcy Zarzadu Re-
gionu Slagsko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnos$¢ Dominik
Kolorz, otwierajac impreze.
Dodat jednak, ze urodziny
to dzien radosny i trzeba je
Swietowacé na wesoto. — Te
urodziny sa dla was, to wy
macie sie z nich cieszy¢, nie
politycy, nie VIP-y, nie ci
w biatych kotnierzykach,
pieknych i eleganckich kra-
watach. To jest impreza dla
was, macie sie czuc jak u

TYEFEERE

siebie w domu — powiedziat
Dominik Kolorz.

Prezydent Jastrzebia-Zdro-
ju Marian Janecki przypo-
mnial, Ze wydarzenia z 1980
roku - strajk w 6wczesnej
kopalni Manifest Lipcowy
i podpisanie Porozumienia
Jastrzebskiego — byty kolej-
nym gwozdziem do trumny
komunizmu. — To miasto
tworzone w latach 60-tych
i 70-tych miato by¢ miastem
ludzi pracy, ale miastem bez
Boga, miastem socjalistycz-
nym - powiedzial prezydent
Marian Janecki. Podkreslit,
ze dzieki zrywowi gérnikéw
jastrzebska spotecznos¢ po-
czula sile i idee, dla ktdrej

warto byto sie zjednoczy¢. —
To miasto stalo sie miastem
Solidarnosci — dodat.

Po oficjalnych, lecz krét-
kich przeméwieniach pre-
zydenta miasta i przewod-
niczacego Zarzadu Regionu
nadszed! czas na urodzinowy
poczestunek — wielki biato-
czerwony tort przyozdobiony
napisem Solidarnos¢.

Tak, jak zapowiedziat szef
Slasko-dgbrowskiej Solidarno-
Sci, impreza miala charakter
festynu rodzinnego, a humoru
i dobrej zabawy nie zabrakto
ani na moment.

Jako pierwszy wystapit
Kabaret Mtodych Panéw,
rozbawiajac publicznos¢ do

tez. ,Komunia” i ,Na przod-
ku” - to tylko niektdre ze
skeczoéw zaprezentowanych
przez artystéw z Rybnika.
Nastepnie na scenie poja-
wiata sie grupa The Blues
Experience z wokalistka
Anna Pawlus.

Gwiazda wieczoru byta
legenda polskiego bluesa.
Zespo6t Dzem przypomniat
stare, dobrze znane kawatki
m.in. , Sen o Victorii”, ,Whi-
sky”i,List do M” oraz nowsze
utwory. Wystep przyciagnat
pod scene ludzi mtodych,
ktérzy wydarzenia z 1980
roku znaja tylko z opowia-
dan rodzicéw i lekcji historii.
- Cieszy, ze mlodziez chet-

nie przychodzi na koncerty
organizowane z okazji ko-
lejnych rocznic podpisania
Porozumienia Jastrzebskiego.
Chcemy, aby w ten sposéb
ludzie mtodzi nie tylko po-
znawali najnowszg historie,
ale réwniez przekonali sie,
ze Solidarno$¢ wciaz jest
potrzebna — mowi Justyna
Latos, wiceprzewodniczaca
$lasko-dabrowskiej ,,S”.
Podczas festynu pracow-
nicy z dziatu rozwoju zwigz-
ku odpowiadali na pytania
dotyczace zatozenia zwiazku
zawodowego, dopelnienia
niezbednych formalno$ci
oraz korzysci ptynacych ze
zorganizowania sie. Rozda-

wali réwniez ulotki z infor-
macjami na ten temat.

Podczas urodzinowej za-
bawy nie zabrakto dodatko-
wych atrakcji. Jedna z nich
byt konkurs zorganizowany
przez redakcje Tygodnika
Slasko-Dabrowskiego. Zeby
wygra¢ atrakcyjne nagro-
dy m.in. rower i telewizor
plazmowy wystarczyto od-
powiedzie¢ na pytania do-
tyczace zwiazku. Gtéwna
nagroda byt skuter ufundo-
wany przez Zarzad Regionu
Slgsko-Dagbrowskiego NSZZ
Solidarnos¢.

Festyn zakonczyl pokaz
sztucznych ogni.

AGNIESZKA KONIECZNY

st 0104

Réznica pomiedzy zwyktymi a niezwyktymi urodzmaml polegata tez na tym, ze to jubilat rozdawat prezenty. Co prawda pojawili si¢ goscie z wtasnymi sznitkami, ale to kabareciarze. W finale jednak najwazniejszy byt Dzem
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LIczBA tygodnia
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w tylu salach kinowych w 28 miastach beda
emitowane spoty informujace o skutkach
wydtuzenia wieku emerytalnego. Spoty beda
czescig kampanii informacyjnej NSZZ Solidar-
nosé ,,Nie chcemy pracowac az do Smierci”.
Akcja potrwa miesigc. Klipy bedzie mozna
obejrze¢ takze w Internecie. Kampania skiero-
wana jest do blisko 2-milionowej grupy ludzi
mtodych, ktorzy odczuja skutki zmian wpro-
wadzonych do systemu emerytalnego, ale nie
zdajq sobie z tego jeszcze sprawy. — Zgodnie z
danymi GUS i Eurostatu tylko niewielka czes¢
spoteczeiistwa zachowuje po 65 roku zycia
zdolnosé do pracy zawodowej. Choé¢ wydtu-

za sie Srednia dlugos¢ zycia, skraca sie tzw.
dtugosé zycia w zdrowiu. Oznacza to, ze w pol-
skich realiach wiek 67 lat nie jest wiekiem roz-
poczynania nowego zycia na emeryturze, ale
jest wiekiem chorowania i umierania - infor-
muje Komisja Krajowa NSZZ Solidarnos¢.

wiEescl z gospodarki

» POD KONIEC ROKU ZADEUZENIE POLSKI moze 0sigg-
nac 55 proc. PKB, czyli zblizy¢ sie do poziomu konstytucyjnego
progu ostroznosciowego. Wedtug oficjalnych danych Minister-
stwa Finanséw dtug publiczny wynosi juz 842,6 mld zt. Od
poczatku roku zwiekszyt sie 0 27, 3 min zt, czyli 0 3,3 proc. Na
te kwote sktada sie zadtuzenie sektora rzagdowego w wysokosci
777.359,7 min zt (92,3 proc. dtugu ogétem), zadtuzenie sek-
tora samorzadowego w wysokosci 63.828,6 min zt (7,6 proc.)
i sektora ubezpieczen spotecznych na poziomie 1.464,8 min zt
(0,2 proc.). Jednak zdaniem czesci ekonomistéw dtug moze byé
znacznie wyzszy i przekracza¢ bilion ztotych. Przekroczenie progu
ostroznodciowego oznaczatoby konieczno$¢ zréwnowazenia de-
ficytu, czyli ostrych cie¢ i podniesienia wydatkdéw — ostrzega
Rzeczpospolita.

» JUZ BLISKO JEDNA TRZECIA pracujacych Polakow odczu-
wa lek przed utrata zatrudnienia. Bezpiecznie w firmie czuje sie
mniej niz potowa zatrudnionych — wynika z sondazu przeprowa-
dzonego dla Gazety Wyborczej przez ARC Rynek i Opinie.
Zdaniem ekonomistéw nastroje Polakéw sg zblizone do tych,
jakie panowaty w 2008 roku, czyli podczas pierwszej fali kry-
zysu. Az 40 proc. ankietowanych uwaza, ze miatoby problem ze
znalezieniem nowej pracy. Takiej sytuacji nie obawia sie tylko 24
proc. respondentow.

» PESYMIZMEM WIEJE TEZ ZE STRONY PRACODAWCOW.
Jak poinformowat BIG InfoMonitor, wskaznik obrazujgcy poziom
bezpieczenstwa prowadzenia dziatalnosci gospodarczej pod koniec
sierpnia byt najgorszy od 3 lat.

Zdaniem Mariusza Hildebranda, prezesa BIG InfoMonitor w ciggu
ostatnich trzech miesiecy na rynkach finansowych panowata
niepewnos¢, doszto do upadtosci wielu biur turystycznych i firm
budowlanych, co odbito sie na opinii przedsiebiorcow. Hildebrand
obawia sie, ze spadek wskaznika bedzie trwaty. Przedsiebiorcy zwré-
cili tez uwage na problem zatordéw ptatniczych, ktéry dotknat az 85
proc. respondentéw. Blisko 30 proc. z nich ocenito, ze suma nie-
zaptaconych na ich rzecz faktur przekroczyta 100 tys. zt.

» SPOWOLNIENIE GOSPODARCZE ODBIJA SIE na sytuacji na
rynku pracy oraz na planach pracodawcéw dotyczgcych wielko-
Sci zatrudnienia. Z raportu opublikowanego na poczatku tygodnia
przez agencje zatrudnienia Manpower wynika, ze 14 proc. firm
planuje redukcje etatéw, a 69 proc. utrzymanie liczby zatrudnio-
nych na dotychczasowym poziomie. Che¢ przyjecia nowych pra-
cownikéw zgtosito tylko 12 proc. zaktadéw pracy.

» BRYTYJCZYCY ZAMIERZAJA PROTESTOWAC PRZECIWKO
3-letniemu zamrozeniu ptac w sferze budzetowej. Do masowych
akcji protestacyjnych, strajkdw i kampanii niepostuszeistwa
wezwata centrala zwigzkowa TUC. Podobne akcje przeprowadzo-
ne zostaty w Wielkiej Brytanii w ubiegtym roku podczas sporéw
o reforme emerytalng. Zdaniem Frances O’Grandy, przewodni-
czacej TUC Brytyjczycy obawiaja sie utraty pracy, a 400 tysiecy
pracownikéw sektora publicznego juz stracito zatrudnienie w
zwigzku z politykg oszczednosciowg prowadzong przez rzad.
OPRAC. AGA
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TRZY pytania

Jacek Szarek, przewodniczacy Solidarnosci w Szpitalu Powiatowym
im. B. Hagera w Tarnowskich Gérach

Tarnowskie Gory zostang bez szpitala?

Z miesigca na miesigc wzrasta zadtuze-
nie szpitala w Tarnowskich Gérach. Jaka
przysztosc czeka placowke?

— Szpitalowi grozi upadtos¢. Diug
przekroczyt juz 3,1 mln zt, czyli ponad
jedna trzecig warto$ci kapitatu zaktado-
wego. Jedynym ratunkiem mogtoby by¢
podniesienie kapitalu poprzez wniesie-
nie aportem budynku szpitala i dzialki,
wycenionych na 25 mln zi. Jednak na
takie rozwigzanie nie zgodzili sie radni
powiatu. Podczas ostatniego posiedze-
nia Rady Powiatu Tarnogérskiego, ktére
odbyto sie 6 wrzesnia, 13 radnych gloso-
walo przeciwko podwyzszeniu kapitatu
zaktadowego szpitala, za byto 12 oséb.
Nadzwyczajna sesja rady zostata zwota-
na ze wzgledu na sytuacje ekonomiczng
spotek, ktorych wiascicielem jest Powiat
Tarnogorski, a problemy szpitala miaty
byé najwazniejszym punktem obrad. Czy
spodziewat sie¢ Pan takiego przebiegu
gtosowania?

—To skandal. Radni naszego powiatu
nie troszcza sie ani o zycie i zdrowie
mieszkancéw, ani o miejsca pracy. Sa

Dtug szpitala
przekroczyt juz 3,1
min zt, czyli ponad
jednq trzecig wartosci
kapitatu zaktadowego.

to te same osoby, ktére w ubiegtej ka-
dencji przeksztatcily jedyny szpital w
powiecie w spétke akcyjna. Do tego
przeksztatcenia doszto w 2010 roku.
Przy zalozeniu kapitat zaktadowy sp6t-
ki utworzonej przez staroste Korpaka
wynosit 100 tys. zl, potem decyzja Rady
Powiatu wniesiono aport w postaci czesci
budynkoéw i dziatki, podwyzszajac jego
warto$¢ do 6,1 mln zt. Przeksztatcenie
nie wyptynelo jednak na poprawe kon-
dycji ekonomicznej. Szpital w dalszym
ciggu boryka si¢ z problemami finanso-
wymi. W tej chwili zadluzenie wynosi
3.133.000 zt. Wedtug kodeksu spétek
handlowych, jezeli strata przekracza

jedna trzecia kapitalu zaktadowego
spoiki akcyjnej, walne zebranie akcjo-
nariuszy na wniosek rady nadzorczej
ogtlasza jej upadtosc.
Jakie dziatania nalezatoby podjac,
zeby tej upadtosci zapobiec?
—Jedyna alternatywa jest zwolanie
kolejnego nadzwyczajnego posiedzenia
rady powiatu i przekonanie radnych do
zmiany zdania i podwyzszeniu kapitatu
zakladowego spoiki. Jezeli tak sie nie
stanie 140 tys. mieszkaficéw powia-
tu straci dostep do jedynego szpitala,
zlikwidowanych zostanie 550 miejsc
pracy. Tarnogorski szpital jest jedynym
szpitalem w Polsce przeksztalconym
w spotke akcyjna, a uchwata radnych
dotyczaca tego przeksztatcenia zostata
zaskarzona przez Solidarnos¢ do Naczel-
nego Sadu Administracyjnego. NSA w
wydanym wyroku przyznal nam racje,
ze w momencie przeksztalcenia szpitala
w sp6tke akcyjna doszlo do naruszenia
prawa, ale odwrdcenie tego procesu
byto juz niemozliwe.
AK

CHODZI O TO zwlaszcza...

ot podobnie jak cztowiek nie lubi,
B gdy co$§ mu sie zabiera. M4j kot,
dy przyniesliSmy go do domu,
jadl wylacznie gotowane mieso kur-
czaka. O puszkowanej karmie stysze¢
nawet nie chciat. A ze byt pocieszna,
wtochata kulka, co to i popatrze¢ na
nig mito i na kolana si¢ wdrapie, jak
cztowiek z roboty wraca, odmowi¢ mu
czegokolwiek byto trudno. Kot jednak
podrdst, a razem z nim koci zotadek i
liczba ztotéwek wydawanych na goto-
wany dréb.

Trzeba bylo co$ z tym zrobi¢, ale ze
kot tatwo oszukac sie nie da, potrzeb-
ny byt fortel. Postanowiliémy cygani¢
kota stopniowo, niegwattownie, tak,
zeby nie pokapowat sie, o co chodzi.
Do kociej miski oprécz gotowanego
kurczaczka zaczeliSmy dodawac kocia
karme. Najpierw tylko troszke, potem
pot na pét, az w koricu kurze miesko
catkowicie zastapita puszkowana breja
ze zmielonych resztek niewiadomego
pochodzenia. Standard kociego Zycia
drastycznie si¢ pogorszyl, ale kot miat
czas, zeby sie z tym powoli oswoi¢, przy-
zwyczaié, zaakceptowad. Nie miauczat,
nie drapat Scian, nie zrywat firanek —
krotko méwiac, nie protestowat. Zrozu-
mial, ze przez Swiatowy kryzys kurczak
jest coraz drozszy, ze ceny gazu i wody;,
w ktérej sie go gotuje, poszly w gére i ze
wszystkie inne koty w bloku juz dawno
zacisnety pasa, wiec i on powinien.

W zeszlym tygodniu rozpoczety sie
eliminacje do pitkarskich mistrzostw
Swiata w Brazylii. W pierwszym meczu
nasze orly zmierzyly sie z Czarnogérca-
mi. W Podgoricy padt remis 2:2. Mogto
by¢ lepiej, moglo tez by¢ gorzej, ale nie
w tym rzecz. Rzecz w tym, ze o wyniku
meczu zdecydowana wigkszos$¢ Polakéw
dowiedziata si¢ po jego zakonczeniu z
Internetu lub nastepnego dnia z prasy.
Chyba po raz pierwszy w historii meczu

Trzeba przyzwyczajac powoli,
wtedy mozna mie¢ pewnos¢, ze
ludzie bedg wsuwac szaro-
burg papke ze smakiem

i nawet nie miaukng.

o stawke reprezentacji w pitce kopanej,
ktéra ponoc jest naszym sportem naro-
dowym, nie pokazata TVP. Jezeli kto$
chciat obejrze¢ mecz, musial odzatowac
dwie dyszki i wykupic transmisje w jed-
nej z platnych telewizji. w tzw. ustudze
pay-per-view.

W ubieglym roku telewizyjni geszef-
ciarze przetestowali ustuge pay-per-view
przy okazji walki Tomka Adamka z Wi-
talijem Kliczko. Ligowych meczéw pit-
karskich za darmo ogladac¢ nie da sie juz
od wielu lat. Ludzie sie nie buntowali,

eIpodi{IM 10304

pokornie ptac, wigc dzisiaj doszty elimi-
nacje MS, ajuz niedtugo pewnie przyjdzie
nam buli¢ za wszystko poza powtérkami
»Samych swoich”.

Metoda cyganienia matymi kroczkami
sprawdza sie réwnie dobrze na ludziach,
co na kotach i to nie tylko w przypadku
sportowych transmisji. Trzeba tylko za-
biera¢ po kawatku. Najpierw wczes$niejsze
emerytury, potem cze$¢ pieniedzy z OFE,
jeszcze pdzniej emerytury mundurowe
i podwyzszenie powszechnego wieku
emerytalnego, a niebawem emerytury
gornicze. Podniesienie VAT, sktadki ren-
towej, ograniczenie ulg na dzieci, likwida-
cja ulgi na internet. Stopniowo, pomatu
niegwaltownie. Trzeba przyzwyczajac¢
powoli, dosypywac karmy do kurczaczka
stopniowo. Wtedy mozna mie¢ pewnosc,
ze ludzie beda wsuwac szaro-burg papke
ze smakiem i nawet nie miaukna.

TRZECI Z CZWARTA:)
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Niemcy i inne kraje UE wspieraja swoje zaklady z branzy energochlonnej. Aby polskie zaktady tej branzy,
a szczegOlnie hutnictwo, mogly przetrwac, réwniez potrzebujq takiego wsparcia. Wiedzg o tym doskonale przedsiebiorcy
i pracownicy, a takze cze$¢ postow. Chca wspdlnie przekonac rzad do wprowadzenia podobnych rozwigzan.

Ochronic przemyst | miejsca pracy

wrzeSniaw sie-
dzibie $lasko
-dabrowskiej
Solidarnosci
spotkaja sie

przedstawiciele pracodaw-
céw hutnictwa, zwigzkow
zawodowych i grupa postéw
z woj. $laskiego zaréwno z
partii rzadzacej, jaki i ugrupo-
wan opozycyjnych. - W tak
kluczowej kwestii gospodar-
czej i spotecznej wszystkie te
Srodowiska moga i powinny
wspotpracowaé ponad poli-
tycznymi podziatami. Wierze,
ze jest to mozliwe. Celem na-
szego spotkania jest przyjecie
wspoélnego apelu do rzadu
w sprawie wprowadzenia w
Polsce rozwigzan ochron-
nych, swego rodzaju systemu
rekompensat dla przemystu
energochtonnego — moéwi szef
Slasko-dabrowskiej Solidarno-
Sci Dominik Kolorz, inicjator
powstania apelu.

Po pierwsze akcyza

I pracodawcy, i przedstawi-
ciele zwigzkéw zawodowych
zwracaja uwage, ze w krajach
Unii Europejskiej tego typu
rozwigzania sg powszech-
nie stosowane. Najlepszym
przyktadem jest najwieksza
gospodarka europejska, czyli
Niemcy. - W naszym kraju
mamy jedna z najwyzszych
stawek akcyzy na energie elek-
tryczna. Wynosi 20zt/MWh.
Polskie prawo nie pozwala
naréznicowanie jej wysoko-
Sci w zaleznosci od wielkoSci
zuzycia energii elektrycznej

Foto: wikipedia

Hutnictwo jest jedng z tych branz w Polsce, ktére szczegélnie potrzebujg rozwigzan rekompensacyjnych

czy tez celu wykorzystania.
Tymczasem niemieckie prze-
pisy prawne o opodatkowaniu
energii elektrycznej przyzna-
ja zwolnienia podatkowe dla
okres$lonych energochtonnych
proceséw przemystowych.
Podobnie jest w innych kra-
jach UE.

Po drugie polityka klimatyczna

Wysokie koszty koniecznosci
zakupu tzw. energii kolorowej,
czyli pochodzacej z tzw. Zrédet
odnawialnych, to kolejna kula
u nogi polskiego przemystu
energochtonnego. Wynosza
one dla duzych odbiorcéw
przemystowych okoto 40 z1/
MWh. Natomiast w Niem-
czech stawki wysokich optat

zwiazanych z unijna polityka
klimatyczna dla odbiorcéw
energochtonnych sg obnizone,
anp. hutnictwo czy kolej saw
catosci wylaczone z obowigz-
ku ponoszenia tych kosztéw.
— W tej sytuacji trudno méwié
oréwnych warunkach konku-
rencji, a tymczasem czeka nas
w Polsce kolejna, drastyczna
podwyzka cen energii zwia-
zana z obowiazkiem zakupu
uprawnien do emisji CO, po
roku 2013. Przemyst w naj-
bogatszych krajach UE moze
liczy¢ na ochron¢ w postaci
systeméw rekompensat kosz-
tow zakupu uprawnienr do
emisji CO, przenoszonych w
cenie energii elektrycznej. U
nas takich rozwigzan nie ma

- podkresla Kolorz. Niemcy
juz wmaju 2011 roku przyjely
ustawe, zgodnie z ktéra od 2013
roku zaktady energochtonne
beda mogty sie ubiegac o 500
mln euro rocznie z funduszu
utworzonego dla zrekompen-
sowania im kosztéw wzrostu
cen pradu wskutek zmian w
systemie handlu emisjami.
W Polsce takich rozwiazan
nie ma.

Trzy zasadnicze postulaty

— Polska gospodarka staneta
przed zagrozeniem likwidacji
i przenosin przedsigebiorstw
hutniczych do innych krajow,
gdzie stana sie bardziej kon-
kurencyjne. To samo dotyczy
takze innych zaktadéw bran-

Niemcy przeznaczyty
dla swojego przemystu
500 min euro na
rekompensaty za
wzrost cen pradu.

zy energochtonnej. To ryzy-
ko gospodarczej i spotecznej
katastrofy, zwiazanej z utrata
tysiecy miejsc, w wiekszoSci
W naszym regionie — ostrzega
Dominik Kolorz. Jego zdaniem

rzad powinnien jak najszyb-
ciej rozpoczac prace nad sy-
stemowymi rozwigzaniami w
tej kwestii. — Nie trzeba wy-
wazaé otwartych drzwi. Wy-
starczy siegnac po rozwiazania
stosowane w innych krajach
UE. Zasadnicze kierunki tych
dzialan to zmniejszenie optat
za tzw. certyfikaty kolorowej
energii, i zmniejszenie podat-
ku akcyzowego dla zaktadow
energochtonnych —dodaje szef
Slasko-dabrowskiej ,,S”.
GRZEGORZ PODZORNY

Europejska Inicjatywa Obywatelska

28 wrzesnia w Warszawie
zostanie oficjalnie zainau-
gurowana w Polsce zbiér-
ka podpisow w ramach
Europejskiej Inicjatywy
Obywatelskiej (EI0) w
sprawie zawieszenia unij-
nego pakietu klimatyczno
-energetycznego. W tym
samym tygodniu EIO ruszy tez
w innych krajach europejskich,
ktére przystapity do zapoczat-
kowanej w Polsce akgji. Do
przedsiewziecia przytaczyly sie
m.in.: Austria, Czechy, Dania,
Gregja, Litwa, Rumunia i Wiel-
ka Brytania.

Celem Europejskiej Inicjaty-
wy Obywatelskiej jest zawiesze-
nie unijnego pakietu klimatycz-
no-energetycznego, ktory ma
zacza¢ obowigzywac od stycznia
2013 roku. Jak podkreslaja au-
torzy inicjatywy, pakiet uderza

przede wszystkim w najbied-
niejsze kraje wspdlnoty, w tym
w Polske. = Wedtug naszych
badan wprowadzenie pakietu
w Polsce doprowadzi do likwi-
dacji ok. 250 tys. miejsc pracy,
gtéwnie w przemysle energo-
chtonnym. Szacunki eksper-
téw z branzy hutniczej méwia
nawet o 500 tys. miejsc pracy.
Rachunki Polakéw za prad
wzrosng o 20 proc., a ciepto
podrozeje o 30 proc. — wylicza
Dominik Kolorz, jeden z organi-
zatorow EIO.

8 sierpnia Komisja Euro-
pejska zarejestrowata wniosek
0 przeprowadzenie EIO. Aby
przedsiewziecie sie powiodto,

w ciggu 12 miesiecy od daty
rejestracji wniosku trzeba zebrac
co najmniej milion podpiséw w
minimum 7 krajach UE.
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Trzeba pilnie pomdc kolejarzom

Przewodniczacy Slasko-dabrow-
skiej Solidarmosci Dominik Ko-
lorz zwrécit si¢ do wojewody
Slaskiego Zygmunta tukaszczy-
ka o jak najszybsze zwotanie
posiedzenia WKDS w sprawie
przysztosci pracownikéw Slg-
skiego Zakiadu Przewozow
Regionalnych. - 1800 ludzi traci

prace, tymazasem przedstawidele
wojewodzkich wiadz samorza-
dowychipracodawcy zachowuja
sig, jakby nic si¢ nie dziato. To
nieodpowiedzialne - méwi szef
$lasko-dabrowskiej ,,S".

Od dtuzszego czasu plano-
wano, ze 6 wrzeénia odbedzie
sie posiedzenie Wojewddzkiej
Komisji Dialogu Spotecznego
w Katowicach i Statego Zespotu
Roboczego WKDS ds. Bezrobocia,
ktére miato by¢ poswiecone przy-
sztodci pasazerskiego transportu
kolejowego w wojewddztwie
$laskim. —Na poczatku zeszlego
tygodnia to spotkanie zostato
niespodziewanie odwolane. I
nie wiadomo, kiedy miatoby
dojs¢ do skutku. Tymczasem

pracownicy Slaskiego Zaktadu
PR traca prace, nie wiedzg, jaka
bedzie ich przysztos¢. Padaly
r6zne obietnice, a koniec koncéw
moze sie okazaé, ze wiekszos¢
trafinabruk, bo czyje§ ambicje i
personalne zatargi byty wazniej-
sze, niz los setek pracownikéw
Przewozow Regionalnych na
Slasku — dodaje Kolorz.

- Z niepokojem obserwu-
jemy, ze juz od wielu miesiecy
przedstawiciele wojewddzkich
wiadz samorzadowych, rzadu
i pracodawcéw, mimo werbal-
nych deklaracji checi szybkiego
rozwiazania problemu, w rzeczy-
wistosci bagatelizuja skale zwol-
nien w Slaskim Zaktadzie PR oraz
niebezpieczenstwo drastycznego
ograniczenia dostepnosci miesz-
karicéw do publicznego transpor-
tukolejowego w regionie. Setki
pracownikéw Slaskiego Zaktadu
PR znalazlo sie w dramatycznej
sytuacji m.in. wladnie dlatego, ze
wciaz nie udato si¢ doprowadzi¢
do tréjstronnych rozméw w tej
sprawie. W mojej ocenie dalsze

odwlekanie proby rozwiazania tej
sytuacji jest nieodpowiedzialne
i njedopuszczalne — czytamy w
pismie szefa $lasko-dabrowskiej
,»S” do przewodniczacego WKDS,
wojewody Slaskiego Zygmunta
Lukaszczyka.

Slaski Zaklad Przewozéw Re-
gionalnych ma funkcjonowac
tylko dokoricagrudnia. Podecyzji
Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego
mowiacej o tym, Zze po nowym
roku calo$¢ przewozow pasazer-
skich w regionie beda obstugiwac
Koleje Slaskie, wtadze PR podjety
decyzje olikwidacji $laskiego od-
dziatu spdtki.Wszyscy pracownicy
zaktadu, czyliok. 1,8 tys. osob, juz
otrzymali wypowiedzenia z pracy:
Zarzad PR zadeklarowat, ze moze
zapewnic miejsca pracy jedynie
ok. 440 osobom, ktére znalazly-
by zatrudnienie w oddziatach
16dzkim, opolskim, kieleckim i
krakowskim. Zwiazkowcy chca,
aby pracownicy likwidowanego
zakladu zostali przejeci przez Ko-
leje Slaskie.

POD

Zwolnienia grupowe w Hydrobudowie

Jeszcze we wrzesniu blisko 760
pracownikow Hydrobudowy
Polska otrzyma wypowiedze-
nia z pracy - poinformowat
Henryk Stypka, przewodnicza-
cy zaktadowej Solidarnosci.
Wypowiedzenia realizowane
na zasadzie zwolnien grupo-
wych obowigzywaé beda od
1 pazdziernika. Ich powodem
jest utrata przez firme ptyn-
nosci finansowej.

— Okres wypowiedzen
skrécony zostanie z 3 mie-
siecy do 1 miesiagca. Ludzie
dostang tylko odprawy ko-
deksowe. Kiedy zazadalismy,
by zarzad rozdysponowat
pomoc z funduszu socjal-
nego dla zwalnianych pra-
cownikéw, to okazalo sie,
ze konto funduszu zostato
wyczyszczone. Kierowni-
ctwo firmy poinformowato,
Ze te pienigdze przeznaczyto
na uzupelnienie wynagro-
dzen. To jaskrawe wykro-
czenie przeciwko ustawie o
funduszu socjalnym, o kt6-

rym poinformowali$my juz
Panistwowa Inspekcje Pracy
— moéwi Henryk Stypka.

To jednak nie koniec dra-
matu pracownikéw Hydro-
budowy Polska. Zatrudnieni
nie otrzymali tez wynagro-
dzen za sierpienl. Wyplata
pensji miata zostac zrealizo-
wana 10 wrzesnia, ale zarzad
firmy poinformowal, Ze nie
posiada zadnych $rodkéw
na wynagrodzenia.

Pod koniec czerwca Hy-
drobudowa Polska oglosita
upadlos¢ uktadowa, spo-
wodowana utratg ptynnosci
finansowej. — Kierownictwo
firmy powiadomito nas, ze
upadiodc¢ jest wynikiem nie-
doszacowania kontraktu na
budowe autostrad Al i A4
oraz Stadionu Narodowe-
go. Teraz zarzad czyni sta-
rania o zloZenie wniosku o
upadtos¢ likwidacyjna. Tym
samym zeszliSmy ze wszyst-
kich kontraktéw, inwestorzy
wyprosili nas zbudéw. Ludzie

sa wykoniczeni psychicznie.
Siedza w domach bez $wiad-
czenia pracy - mowi Henryk
Stypka.

Wypowiedzenia stosunku
pracy otrzymato juz 44 pra-
cownikéw zatrudnionych
na umowach terminowych.
Zgodnie z zalozeniami za-
rzadu Hydrobudowy Polska
zaktad zatrudnia¢ bedzie
tylko do 150 pracownikoéw.
Obecnie zatoga firmy liczy
blisko 1000 pracownikéw z
catego kraju. - Zwolnienia
w naszej firmie to tragedia
setek pracownikow, nie tylko
z Hydrobudowy, ale réw-
niez z zaktadéw bedacych
jej podwykonawcami. To sa
matle firmy, ktére zadluzaty
sie, by wykonaé powierzo-
ne im zadania. Teraz staly
si¢ bankrutami, a konse-
kwencje tego bankructwa
najdotkliwiej odczuwaja
ich pracownicy — wskazuje
Henryk Stypka.
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KROTKO
Podwyzki w RPWiK

» O 4 PROC. WZROSNA PEACE pracowni-
kéw Rejonowego Przedsiebiorstwa Wodo-
ciggéw i Kanalizacji w Zawierciu. Wzrost
wynagrodzen w RPWiK to efekt negocjacji
prowadzonych od maja z pracodawcg przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe.

— Domagalismy sie 5-procentowej podwyz-
ki, ale wiadomo, Ze negocjacje polegaja

na kompromisach. Jestesmy zadowoleni z
tego, co udato sie nam wywalczy¢, bo przy
obecnej sytuacji na rynku pracy i przy obec-
nej drozyZnie, nalezy cieszy¢ sie z kazdego
dodatkowego grosza — méwi Zofia Wodka,
przewodniczaca zaktadowej Solidarnosci.
Obowigzujace od 1 sierpnia podwyzki wy-
ptacone zostang z wyrbwnaniem za ubiegty
miesiac. Zgodnie z przyjetymi w zaktadzie
terminami wypfat pracownicy zatrudnieni
na stanowiskach robotniczych wyzsze pensje
otrzymajg do 15 wrzesnia, a osoby pracuja-
ce na stanowiskach nierobotniczych do 27
wrzesnia.

Ostatnig podwyzke ptac pracownicy zawier-
cianskiego RPWiK otrzymali w maju ubie-
gfego roku. Srednia ptaca w zaktadzie wyno-
si okoto 3,2 tys. zt brutto. RPWiK zatrudnia
150 pracownikéw.

Cztonkowie Solidamosci
w Radzie Pracownikow

» KRZYSZTOF RUDNIK, cztonek Komisji
Zaktadowej NSZZ Solidamos¢ w Fortum Za-
brze zostat przewodniczagcym Rady Pracow-
nikéw w tej firmie. Drugim przedstawicielem
Solidarnosci w trzyosobowym sktadzie Rady
jest Wojciech Trzebieniak. Pierwsze, wyborcze
posiedzenie Rady odbyto sie 6 wrzesnia.
Wybory do Rady Pracownikéw przeprowa-
dzone zostaty 12 i 13 lipca. Mimo sezonu
urlopowego wzieto w nich udziat ponad 60
proc. zatogi. Przewodniczacy zaktadowej
Solidarosci Wiestaw Kostecki podkresla, ze
0 zorganizowanie tych wyboréw zwigzkowcy
zabiegali od kilkunastu miesiecy. Jego zda-
niem istnienie Rady Pracownikéw jest bar-
dzo wazne z punktu widzenia pracownikdw.
- Pracodawca jest zobowigzany do przekazy-
wania cztonkom Rady informacji o sytuadji
ekonomicznej firmy oraz do argumentowa-
nia swoich dziatah dotyczacych ptac i pozio-
mu zatrudnienia — przekonuje Kostecki.

Piknik na Zatezu

» W SOBOTE 15 WRZESNIA na terenie
parafii pw. Sw. J6zefa w Katowicach Zatezu
odbedzie sie ,Festyn rodzinny”. Jednym z
organizatoréw imprezy jest MOZ NSZZ Soli-
darnos¢ Baildon.

W programie znajduje sie m.in. wystep
Kabaretu Dno, pokaz laserowy i muzyka
elektroniczna oraz wystepy dzieci i mfodziezy
z pobliskich szkét i placowek kulturalnych. Za-
proszony zostat réwniez zespét piesni i tafica
Tysigclatki, kultywujacy muzyke regionalna.
Dla najmtodszych uczestnikéw zabawy przy-
gotowanych zostato mnéstwo dodatkowych
atrakcji i konkurséw. Cze$¢ pieniedzy z im-
prezy zasili przysztoroczng akgje kolonijng, z
ktorej skorzystajg miejscowe dzieciaki.
Festyn w tej dzielnicy Katowic zorganizowa-
ny zostanie juz po raz czwarty. Inicjatorem
imprezy byta Solidaros¢ z Baildonu, w ubie-
glym roku w jej przygotowanie zaangazowat
sie takze Miejski Osrodek Pomocy Spotecz-
nej. — Impreza ma uaktywnic i ziednoczy¢
mieszkancow Zateza. Spotecznosc tej dzielni-
¢y od pokole byta zwigzana z kopalnig Kleo-
fas i Hutg Baildon. Upadek obu zaktadéw
przyniést ogromne bezrobocie i zubozenie
wielu rodzin. Z tego wzgledu Zateze, mimo
Ze znajduje sie ok. 1,5 km od centrum mia-
sta, nie jest najlepiej postrzegane. Organizu-
jac podobne imprezy, chcemy ten wizerunek
zmieni¢ — moéwi Andrzej Karol, przewodni-
czacy Solidarmosci w Baildon.

BEA, AK

Pod pomnikiem Porozumienia Katowickiego zwiazkowcy ze Slasko-dabrowskiej
Solidarnosci uczcili 32. rocznice podpisania tego historycznego dokumentu.

Porozumienie Katowickie |
powstanie NSZZ Solidarnosc

aszeporozumie-
nie nadawa-
1o zasadnicza
range robot-
niczym pro-
testom oraz przemianom
wolno$ciowym w Polsce.
Nadato ogélnopolski cha-
rakter wszystkim zawartym
wcze$niej porozumieniom.
Wymogto na wtadzy, by
stworzyla legalne i prawne
ramy dla tworzenia nowych
zwiazkéw zawodowych,
by zaklady pracy mialy
obowiazek umozliwiaé
im legalne dziatanie. To
wlasnie z Huty Katowice
wyszed! postulat, aby two-
rzy¢ ogélnokrajowa jedno-
lita organizacje zwiazkowa
NSZZ Solidarno$¢. W poro-
zumieniu zapisane zostato,
ze wladza nie ma prawa re-
presjonowac strajkujacych
robotnikéw — przypomniat
pod pomnikiem Andrzej
Rozptochowski, przywdédca
strajku w Hucie Katowice i
jeden z sygnatariuszy po-
rozumienia. Dodat jednak,
Ze najwazniejszy postulat
robotniczych strajkéw z
1980 roku — prawo do god-
nego zycia—jest do tej pory
niezrealizowany.

prawo do godnego Zycia - jest do tej pory niezrealizowany

Na analogie pomiedzy
0wczesna a obecna Pol-
ska wskazywat w swoim
wystapieniu szef §lasko-
dabrowskiej Solidarno$ci
Dominik Kolorz. - Teraz tez
obywatele iich godno$¢ sa

na marginesie dziatalnosci
wtadzy. Czy wtedy ktos
mégt sobie wyobrazié, ze
prawo, godno$¢ to beda
warto$ci, o ktére znowu
bedziemy musieli sie upo-
minac? Wtedy mieliSmy do

czynienia z wladza, ktéra
byta oderwana od rzeczy-
wisto$ci. Teraz tez wtadza
pamieta o nas tylko wtedy,
gdy trzeba i8¢ z kartka do
wyboréw — moéwit podczas
uroczysto$ci Dominik Ko-

lorz. Dodat, ze dzis, tak jak
32 lata temu, ludzie zwalnia-
ni s za zaktadanie Solidar-
nosci. — Kiedys$ Solidarnos¢
walczyta z totalitarnym
systemem komunistycz-
nym, teraz najwyzsza pora,
by walczy¢ z liberalnym
totalitaryzmem. Musimy
przypomniec sobie hasto z
naszych sztandaréw ,Soli-
darnoéc to jeden z drugim”
oraz stowa btogostawione-
go ksiedza Jerzego, aby zto
dobrem zwyciezaé. Wtedy
zwyciezymy, nawet w obec-
nych czasach — powiedziat
Dominik Kolorz.

Obecny na uroczystos-
ciach w Hucie Katowice wi-
ceprzewodniczacy Komisji
Krajowej NSZZ Solidarnos¢
Bogdan Bi$ podkreslit, ze
jesli rzad méwi innym glo-
sem niz naréd, to racje ma
nardd. - Jest takie hasto,
ktore jest i bedzie aktualne:
I'tak wygramy! Solidarnos¢
nigdy nie schowa swoich
sztandaréw, ani do muzeum,
ani do lamusa. Bedziemy
wytrwale dazy¢ do tego,
by godno$¢ pracownicza
w Polsce byta szanowana
— méwil Bogdan Bis.

BEATA GAJDZISZEWSKA

Waza sie losy sosnowieckiej kopalni

Jeszcze we wrzesniu mini-
ster sSrodowiska ma podjaé
decyzje w sprawie koncesji
dla sosnowieckiej kopalni
Kazimierz-Juliusz na rozpo-
znanie pola po bylej kopalni
JanKanty. Pozytywnadecyzja
ministra stanowitaby szanse
na przedtuzenie o 20-30 lat
zywotnosci kopalni oraz na
stworzenie 2 tys. nowych
miejsc pracy w Sosnowcu i
i 2 0 W
oznaczac stopniowe wyga-
szenie wydobycia w ostatniej
kopalni w Zagtebiu.

—W polu po bytej kopalni
Jan Kanty znajduje sie okoto
25 miIn ton wegla. Przygo-
towanie pokiadéw do wy-
dobycia trwatoby okoto 5-6
lat. Inwestycja kosztowataby
okoto 400 mln zt i bylaby
najtarisza ze wszystkich kon-
cepcji udostepnienia ztoza.
Liczymy, Ze w jej realizacji
pomoze nam Katowicki Hol-
ding Weglowy, ktéry pozy-
skat potezne $rodki z emisji
obligacji — méwi Grzegorz
Sutkowski, przewodnicza-
cy Solidarnosci w kopalni
Kazimierz-Juliusz.

Zwiazkowcy bardzo licza
na pomoc obiecana przez
bylego premiera Jerzego
Buzka oraz odpowiedzial-
nego za goérnictwo wicemi-
nistra gospodarki Tomasza
Tomczykiewicza. —Jeszcze w
maju podczas spotkania w
resorcie wiceminister obie-
cywal nam szerokq pomoc.
Oswiadczyl, Ze nie pozwoli
zrobi¢ krzywdy naszej ko-
palniize w ramach swoich
mozliwosci zrobi wszystko,
by ja uratowac. Swoja pomoc
podczas ostatniej wizyty w
naszej kopalni zadeklarowat
tez premier Jerzy Buzek, ktéry
podkreslat, ze nalezy bardzo
dbac o ten ostatni zaktad
gorniczy w Zaglebiu Da-
browskim — méwi Krzysztof
Kilian, przedstawiciel zatogi
w radzie nadzorczej kopalni
Kazimierz-Juliusz.

W opinii zwiazkowcow
koncepcja przedtuzenia zy-
wotnosci zaktadu, opraco-
wana przez kierownictwo
kopalni i organizacje zwiaz-
kowe, jest przyjazna dla
$rodowiska i mieszkaricow
Jaworzna. Jednak witadze

miasta wydaty negatywna dla
kopalni opinie sSrodowiskowa
do wniosku koncesyjnego.
—To dla nas niezrozumiate,
bo wczesdniej informowali-
$my jaworznicki magistrat,
ze prace udostepniajace
nowy poklad prowadziliby-
$my wylacznie wyrobiskami
podziemnymi. Caty proces
odbywalaby sie bez ingeren-
¢ji w Srodowisko Jaworzna.
Posiadamy odpowiednie za-
plecze, mamy nowoczesny

eipadpjim 0104

zaklad przerébczy wegla, in-
frastrukture do prowadzenia
podsadzki hydraulicznej oraz
wykwalifikowana kadre. Uro-
bek ciggnelibySmy naszymi
szybami. Do realizacji tego
planu potrzebne sg tylko
dwa przekopy: transportowy
i wentylacyjny. Ich faczna
dtugosé wynositaby okoto
14 km - dodaje Krzysztof
Kilian.

—Ta opinia $wiadczy, ze
wladze miasta ewidentnie

nie dbajg o swéj rynek. My
weciaz deklarujemy zamiar
podpisania porozumienia
w sprawie zatrudniania w
naszej kopalni mieszkaticéw
miasta. W przypadku po-
wodzenia naszej koncepcji
zatrudnienie w Kazimierzu-
Juliuszu znalaztoby blisko 2
tys. nowych pracownikéw,
iz Sosnowca, i z Jaworzna.
Rozwazamy tez lokaliza-
cje firmy w Jaworznie, co
oznaczaloby, ze wlasnie
w tym mieScie odprowa-
dzalibySmy podatki. Ale
podejrzewamy, Ze na te
opini¢ wtadz samorzado-
wych miat wptyw biznes
prywatny, ktéry jest zain-
teresowany fedrowaniem
pod Jaworznem - ocenia
Grzegorz Sutkowski.

W kopalni Kazimierz-
Juliusz pozostato do wydo-
bycia juz tylko 5 mln ton
wegla. Zaklad zatrudnia
1100 pracownikéw. Przy
obecnej produkciji i wciaz
ograniczanej zalodze ko-
palnia przetrwa tylko do
potowy 2019 roku.
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Z roku na rok nieznacznie wzrasta liczba absolwentéw gimnazjow, ktérzy wybieraja nauke w szkotach zawodowych
lub w technikach. Zeby jednak szkolnictwo zawodowe mogto sprostac oczekiwaniom rynku pracy, musi zosta¢ gruntownie zreformowane.

Dobry zawo0d to pewna przyszios¢

danych MEN wyni-

ka, Ze wnowymroku

szkolnym nauke w

szkotach zawodo-

wych i technikach
wybrato ponad 50 proc. absol-
wentéw gimnazjow. Na Slasku
jeszcze wiecej. — Na poczatku
tegorocznej rekrutacji do liceéw
ogodlnoksztatcacych zakwalifi-
kowanych zostato 17450 oséb,
do technikéw 16433 uczniéw,
do zasadniczych szkét zawo-
dowych 5427 absolwentéw
gimnazjéw — informuje Anna
Wietrzyk, rzecznik prasowy
Slaskiego Kuratorium O$wiaty.
Zaznacza, ze dane pochodza z
poczatku rekrutacji, kiedy jeszcze
1200 kandydatéw pozostawato
niezakwalifikowanych. Ogélnie
w $laskich liceach ogélnoksztat-
cacych uczy sie 79 tys. uczniow,
w szkotach zawodowych i tech-
nikach ponad 89 tys. Jednak w
tej ostatniej grupie przewazaja
uczniowie szkét technicznych.
W zasadniczych szkotach za-
wodowych uczy sie niewiele
ponad 23 tys. 0s6b.

W ubiegtym roku szkolnym
technika proponowaty nauke w
61 zawodach. Najwieksza po-
pularnoscia cieszyt sie technik
informatyk, technik ekonomista,
technik budownictwa, technik
hotelarstwa, technik pojazdow
samochodowych oraz technik
logistyk. W tym samym czasie

Na wzrost zainteresowania szkotami zawodowymi wptywa przede wszystkim sytuacja na rynku pracy

zasadnicze szkoly zawodowe
oferowaty nauke w 50 profesjach.
Uczniowie najchetniej wybierali
takie zawody jak kucharz matej
gastronomii, mechanik pojaz-
déw samochodowych, fryzjer,
sprzedawca, gérnik eksploata-
cji podziemnej czy technolog
robét wykonczeniowych w
budownictwie.

Michat Woéjcik, dyrektor
naczelny Izby Rzemie$Iniczej
oraz Matej i Sredniej Przed-
siebiorczo$ci w Katowicach
podkresdla, ze te informacje
nie oznaczaja jeszcze zmian
trendéw w szkolnictwie za-
wodowym. — Na wzrost za-
interesowania szkotami za-
wodowymi wplywa przede

wszystkim sytuacja na rynku
pracy. Wysokie bezrobocie,
zwlaszcza wsrdd absolwentéw
wyzszych uczelni, powoduje,
ze mlodzi ludzie czesciej wy-
bieraja ksztatcenie w szkole
zawodowej lub w rzemio$le —
moéwi Michat Wéjcik. Jednak
jego zdaniem w dalszym ciagu
zbyt wiele 0oséb podejmuje

W 1999 roku na Slasku
funkcjonowato blisko 300
zasadniczych szkot
zawodowych dla
miodziezy, dzisiaj jest
ich tylko 210.

nauke w liceach. — Proporcja
miedzy uczniami wybierajacy-
mi nauke w liceach i szkotach
zawodowych jest zachwia-
na. Przez wiele lat wpajano
miodym ludziom, Zze musza
skonczy¢ licea, a pdzniej i8¢
na studia. Przelamywanie
takiego my$lenia jest bardzo
trudne - przekonuje Michat
Wjcik. i

Ten poglad podziela Slaski
Kurator O$wiaty Stanistaw
Faber. —Mtodzi ludzie koniczac
gimnazjum, chetnie wybieraja
licea og6Inoksztatcace. Tymcza-
sem narynku pracy potrzebni
sa wykwalifikowani specjalisci.
Zdobycie rzetelnego wyksztat-
cenia zawodowego daje szan-
se na atrakcyjna prace i jest
obecnie kluczem do sukcesu.
Szkolnictwu zawodowemu
trzeba przywréci¢ nalezng mu
range —zauwaza. — Odbudowa-
nie szkolnictwa zawodowego,
niszczonego przez kolejne re-
formy edukacji bedzie bardzo
trudne. Powaznym biedem

bylo m.in. wprowadzenie lice-
6w profilowanych, z ktérych
teraz MEN sie wycofuje—moéwi
Michat Wéjcik.

O tym, jak bardzo szkol-
nictwo zawodowe stracito na
znaczeniu w ciagu ostatnich lat,
$wiadcza dane dotyczace liczby
zlikwidowanych szké6t. W 1999
roku na Slasku funkcjonowato
blisko 300 zasadniczych szkét
zawodowych dla mlodziezy,
na poczatku tego roku szkol-
nego byto ich juz tylko 210.
Kryzys nastapit w 2005 roku,
kiedy wedtug danych pocho-
dzacych z Systemu Informacji
Oswiatowej w wojewddztwie
Slaskim dziatato zaledwie 198
placéwek tego typu.

Zdaniem Michata Wjci-
ka nalezatoby zastanowic sie
réwniez nad tym, czy szkoty
zawodowe i technika rze-
czywiScie oferujq nauke w
zawodach wychodzacych na-
przeciw oczekiwaniom rynku
pracy, gwarantujac przysztym
absolwentom zatrudnienie. —
Okazuje sie np., ze na rynku
pracy brakuje rzeznikéw-
wedliniarzy, a tylko pie¢ oséb
podpisato w tym roku umowe
na ksztatcenie w tym zawo-
dzie. Tymczasem osoba, ktéra
zdobedzie niezbedne kwalifi-
kacje, bez problemu znajdzie
zatrudnienie — mowi.

AGNIESZKA KONIECZNY

Kukiz i ,,zmieleni” kontra partyjne

Pawet Kukiz rozpoczat kam-
panie na rzecz wprowadzenia
Jednomandatowych Okregow
Wyborczych (JOW). W tym
celu zatozyt strone zmieleni.
pl. W ciggu zaledwie kilku
dni akcje poparto ponad 52
tys. oséb, a ich liczba rosnie
Z minuty na minute.

Dlaczego zmieleni? W
2004 roku Platforma Oby-
watelska przeprowadzita
akcje ,4 razy tak” , podczas
ktérej zbierano podpisy pod
projektem zmian w konsty-
tucji. Bedaca éwczednie w
opozycji PO domagata sie
likwidacji Senatu, zniesienia
immunitetu parlamentarnego,
ograniczenia liczby postéw
o potowe i wlasnie wprowa-
dzenia jednomandatowych
okregéw wyborczych. Ini-
cjatywe poparto wtedy 750
tys. 0s6b. Niestety po wygra-
nych w 2007 wyborach Plat-
forma zapomniata o swoich
postulatach, a podpisy zo-
staty zmielone w sejmowej
niszczarce.

— Chcemy razem z Wami
odtworzy¢ tamta liste popar-
cia. Gwarantujemy, ze te pod-
pisy nie zging, ani nie zostang

zniszczone. Podpiszcie si¢
pod apelem i udostepniajcie
strone znajomym. Niech to
bedzie wielka obywatelska
akcja! Tylko w ten spos6b
mozemy pokazac klasie po-
litycznej czerwona kartke,
zmieniajac sposéb wybierania
przedstawicieli na przyjazny
obywatelom, a nie wodzom
partyjnym! — pisze Kukiz na
stronie zmieleni.pl.

Jak przekonuje muzyk,
internetowa akcja jest tylko
wstepem do zbiérki podpiséw
w wersji ,papierowej”. - Gdy
uzbieramy 100 tys. podpi-
sOw w sieci, rozpoczniemy
akcje zbierania fizycznych
podpiséw na kartce papieru.
Internet to tylko iskra, ktéra
ma zjednoczy¢ ludzi wokét
tej idei. Zwrdécimy sie tez o
wsparcie do SolidarnoS$ci.
Wigzemy ogromne nadzie-
je z Solidarnoscia, ktéra jest
ruchem $wietym, mogacym
przywrdéci¢ w Polsce etos z
1980 roku, bo jesteSmy do-
kladnie w tym samym miejscu,
co wtedy. Historia zatoczyta
koto — méwi Pawel Kukiz.

—Zdecydowana wiekszo$¢
postéw to niestety maszynki

Zmieleni.pl

Poprzyj akcje - wpisz sig na liste! »

MNa poczatek nalezy odtworzyc liste 750 tysigcy obywateli, ktarzy podpisali sie
pod petycja w sprawie zmiany ordynacji wyborcze na ;eﬁnnmandamw‘lq
Paradoksalnie, liste przygotowsta Platforma Obywatelska ale po wygranych
wyborach bardzo szybko zapomniatz o tym postulacie. Diaczego liste trzeba
odworzye ? Bo zostala zmielona 111 Cdbworzmy wiec te liste | zozmy do
Sejmu. Zalozylem wige strong zmieleni.pl gdzie wszyscy, ktorym bliska jest

idea okregow jednomandatowych moga sie wpisywaé pod akeja poparcia

Elubietol | B Wy
o Jubig Twoi znajomi,

Popieram wprowadzenie 460
jednomandatowych okregow
wyborczych (JOW) w wyborach do

Sejmu RP!

w akcje!

Pawel Kukiz

= | I Liceba ostb, kdre to lubia; 13.786. Sign Up, aby zobaceye

Zobacz, jak Ty mozesz pomoc i wlaczy¢ sie

Najblizsze spotkania!

Internetowa akcja na stronie www.zmieleni.pl jest tylko wstepem do zbiorki podpisow w wersji ,,papierowe;j”

do glosowania bezrefleksyj-
nie wypelniajace partyjne
instrukcje. Przekonalismy sie
o tym chociazby przy okazji
gtosowania nad wnioskiem
o referendum w sprawie wy-
dtuzenia wieku emerytalnego,
ktéry poparto 2 mln Polakéw, a
postowie wyrzucili ten wniosek
do kosza. Przy okazji kazdych

kolejnych wyboréw apelujemy,
aby glosowac na konkretnych
ludzi, a nie partyjne szyldy.
Wprowadzenie JOW rozwia-
zaloby wiele problemoéw i
na pewno jest to inicjatywa
warta wsparcia — podkreSla
Dominik Kolorz, przewod-
niczacy $lasko-dabrowskiej
Solidarnosci.

Czy do kampanii na rzecz
JOW przytaczy sie ktéres z
ugrupowan politycznych?
Szanse na to sg bardzo zni-
kome. Partyjni liderzy po-
zbawiliby sie w ten spos6b
najskuteczniejszego narzedzia
dyscyplinowania swoich par-
lamentarzystéw. W obowiazu-
jacej obecnie, proporcjonalnej

klany

ordynacji wyborczej o by¢ lub
nie by¢ kazdego parlamenta-
rzysty decyduja wysokie. tzw.
,biorace” miejsca na listach
wyborczych. Te z kolei usta-
la §ciste kierownictwo partii,
badz osobiscie jej lider. W ten
sposéb wybdr pomiedzy lo-
jalnoscia wobec wyborcéw, a
lojalno$cia wobec partyjnego
przywodcy staje sie dla wiek-
szo$ci postéw oczywisty. — To
sa ludzie, kt6rzy zostali wybra-
ni przez partyjnych wodzéw
i wpisani na listy wyborcze
zanim poszliSmy do urn. W
tym systemie nie ma repre-
zentatywnych partii, tylko
klany, ktére sprawuja wiadze
nie w interesie obywatela, ale
wylacznie w interesie wtasne-
go klanu. I niewazne czy to
jest klan PO, SLD, czy PiS. W
wielkim uproszczeniu réznica
miedzy obecnym systemem a
poprzednim polega na tym,
ze kiedy$ byl jeden PZPR i
jeden pierwszy sekretarz, a
teraz mamy pie¢ PZPR-6w i
pieciu pierwszych sekretarzy
- przekonywat Kukiz w roz-
mowie z TSD przed kilkoma
tygodniami.

K
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W 2010 roku, w drugiej turze
wyboréw, przegrat Pan nie-
znacznie z Piotrem Kojem.
Dlaczego zdecydowaf sie
Pan powtodrnie stangaé¢ do
wyborow?

Sam Pan podat jeden powdd:
bo przegratem nieznacznie.
Poza tym nie mam w zwyczaju
zatamywac sie po przegrane;.
Najwazniejsze, ze mam popar-
cie sporej czesci spoteczenstwa,
tej ktdéra ma juz dosc¢ kierowania
miastem przez partyjnych pre-
zydentéw. Gdyby ostatni z nich
dobrze zarzadzat Bytomiem, to
by go nikt nie odwotat.

Pan ma antypartyjna awer-
sje?

Bez przesady. Tylko w By-
tomiu tak sie stato, ze partyjni
prezydenci nie sprawdzili sie, a
sukces referendum pokazat, ze
szyld partyjny nie jest juz tzw.
parasolem ochronnym.

Dlaczego? Adlatego, ze jesli
podejmowane sg zte decyzje,
lekcewazone jest zdanie miesz-
kancow, dziata sie wbrew ich
opinii, to moze skutkowac to spo-
tecznym buntem. Czyms takim
—chce to podkresli¢ — niewatpli-
wie byto uczestnictwo bytomian
w referendum i gtosowanie za
odwotaniem prezydenta i rady
miejskiej. Dlatego przedtermi-

nowe wybory bedg by¢ moze
pierwszymi w najnowszej historii
Bytomia, w ktorych zwyciestwa
nie zapewni z automatu szyld
partyjny.
To Bytomska Inicjatywa Spo-
feczna, ktorej jest Pan pre-
zesem, doprowadzifa do re-
ferendum oraz odwotania
nieudolnych wfadz miasta.

Fakt. Bez BIS ludzie, ktérzy
wysZli z referendalng inicjatywa,
niewiele by zdziatali. BIS dyspo-
nowata strukturg organizacyjng
i miata alternatywng wizje pro-
gramu dla Bytomia; programu
przedstawionego w 2010 .

BIS zatem wsparta inicjaty-
we mieszkancow, ktdérzy chcieli
skorzysta¢ z prawa do odwota-
nia nieudolnych witadz miasta.
W kampanii przedreferendalnej
wiadza wmawiata spoteczen-
stwu, Ze nie mamy pozytywnego
programu dla Bytomia. Komu
spoteczenstwo dato wiare?
Teraz wystawiamy 50 kandy-
datéw na radnych i kandydata
na prezydenta, a to Swiadczy,
ze mamy program i ludzi, ktérzy
mogq go realizowac.
Program na dwuletnia ka-
dencje?

Nie. To jest program, roboczo
nazwany ,,dwa plus cztery”. Czyli
na drugg potowe tej kadencji i

nastepna. Odwotany prezydent
po wygranych wyborach powotat
zespoly doradcow, ktore oka-
zaly sie swoistymi ,kwiatkami
do kozucha”. My zaprosilismy
ekspertéw juz na etapie pracy
nad konkretnymi rozwigzaniami.
Za kilkadziesigt godzin przedsta-
wimy nasz program, tak samo,
jak przyblizymy osoby, ktére go
wspottworzyty.

BIS ma na swojej liscie kan-
dydatéw, do niedawna czton-
kéw PO...

Ma. Nie ukrywamy. Mysle,
ze szeroka reprezentacja roz-
nych $rodowisk to nasz atut.
Staralismy, aby na listach na-
szych kandydatow znaleZli sie
ludzie, reprezentujacy rézne
Srodowiska: sg nauczyciele, le-
karze, przedstawiciele biznesu,

gornictwa wegla kamiennego.
Te otwarto$¢ na r6znorodnosé
dostrzegty takze osoby wczesniej
zwigzane z Platformg Obywa-
telska lub innymi organizacjami
spotecznymi, kidre zdecydowaty
sie przyja¢ nasze zaproszenie
do wspdlnego dziatania i kandy-
duja z naszych list. Co znaczy,
jezeli osoby majace autorytetw
miescie odchodza od PO albo

Bez partyjnego parasola, BY TO MIASTO OBUDZIC

Rozmowa z Damianem Bartyla, kandydatem na prezydenta Bytomia.

stowarzyszenia BPM? Tylko
to, iz stwierdzity, ze ta partia i
to stowarzyszenie zawiodty ich
zaufanie, wyczerpaty juz swoje
pomysty na Bytom.

A co z Kopalnig Bobrek-Cen-
trum? Czy rzeczywiscie grozi
Jjej zamkniecie?

Nie wyobrazam sobie, by za-
mykac najwigkszy zaktad pracy
w Bytomiu. W kopalni zatrudnio-
ne sg ponad trzy tysigce oséb,
razem z rodzinami to w sumie
kilkanascie tysiecy oséb.

Kopalnia to najwiekszy ptat-
nik podatkoéw, dzieki niej wokot
prosperujg dziesigtki matych firm
i sklepow. Jesli zostane prezy-
dentem, natychmiast spotkam sig
z szefami Kompanii Weglowej,
a jesli trzeba bedzie pojade w
tej sprawie do Warszawy. Likwi-
dacja i zapobieganie szkodom
gorniczym, to jedne z najwaz-
niejszych probleméw w naszym
miescie. To bardzo trudny temat,
nie cierpigcy zwioki. Poprzed-
nia wtadza nie potrafita, a moze
nawet nie chciata rozmawia¢ na
te tematy. Tu potrzebne bedzie
salomonowe rozwigzanie, ponie-
waz kopalnia musi fedrowac, ale
nie kosztem miasta i mieszkan-
cow. Gornicy nie moga sie baé
0 miejsca pracy, a bytomianie o
swoje domy i mieszkania.

Reklama

Prawo i Sprawiedliwos¢

Prezydent dia Bytomia

Ogfoszenie

Marsz w obronie
wolnych mediéw

29 wrzesnia (sobota)

Warszawa, III Marsz w Obronie
Wolnych Mediéw.

Szczegotowe informacje na temat auto-
karéw i pociagéw, ktére beda przewozic
do Warszawy uczestnikéw marszu z woj.
Slaskiego, sa dostepne na stronach inter-
netowych solidarni2010.pl oraz www.pis
-katowice.pl.

Marsze organizowane na terenie
wojewodztwa Slgskiego

15 wrzesnia (sobota)

Mystowice, godz. 15:00, msza $w. w koSciele
p-w. Najswietszego Serca Pana Jezusa, po mszy
Sw. marsz w obronie TV Trwam ulicami My-
stowic.

7 pazdziernika (niedziela)

Sosnowiec, godz. 15:00, msza $w. w Katedrze
Sosnowieckiej p.w. Wniebowziecia Najswiet-
szej Marii Panny, po mszy $w. marsz ulicami
Sosnowca.

7 pazdziernika (niedziela)

Cieszyn, godz. 15:00, msza $w. w Sanktua-
rium Matki Bozej Cieszynskiej przy parafii Sw.
Marii Magdaleny, po mszy $w. marsz ulicami

Cieszyna.

Komunikat

Pielgrzymka
Biegowa

13 wrzesnia 2012 roku
pod pomnikiem Pole-
glych Goérnikéw KWK
Wujek w Katowicach
rozpocznie si¢ VII Piel-
grzymka Biegowa do
grobu bl. ks. Jerzego Popie-
tuszki. Sztafeta potrwa dwa
dni. Pielgrzymka zostata
zorganizowana przez parafie
pw. $w. CyrylaiMetodego
w Knurowie, Spoteczny
Komitet Pamieci Gérnikow
KWK Wujek Polegtych 16
grudnia 1981 r. oraz NSZZ
Solidarnos¢, przy wspétpra-
cy z Oddziatem Instytutu
Pamieci Narodowej w Ka-
towicach. W biegu wezma
udziat pracownicy Oddziatu
Instytutu Pamieci Narodo-
wej w Katowicach.

Program uroczystosci
pod pomnikiem Pole-
glych Gornikéw KWK
Wujek w Katowicach:

7.00 — msza$wieta wkoscie-
le p.w. Podwyzszenia
Krzyza Swigtego w
Katowicach-Bryno-
wie,

7.45 — przemarsz pod Po-
mnik Polegltych
Goérnikéw KWK
Wujek,

8.15 — uroczystosci pod po-
mnikiem, rozpocze-
cie pielgrzymki.
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rlop ojcowski

Stan faktyczny:
Pracownikowi urodzito sie
dziecko. Ma watpliwoSci,
czy moze skorzystaé z urlo-
pu ojcowskiego w przypad-
ku, gdy jego zona korzysta
z urlopu macierzynskiego?
Pyta o zasady udzielania ta-
kowego urlopu.

Rozwigzanie casusu:
Zgodnie z art. 1823 § 1 Kodek-
su pracy pracownik — ojciec
wychowujacy dziecko ma
prawo do urlopu ojcowskiego
w wymiarze 2 tygodni.
Urlop ojcowski jest nowym
uprawnieniem wprowadzo-
nym do Kodeksu pracy ustawa
nowelizujaca z dnia 6 grudnia
2008 r. Prawo do tego urlopu
przystuguje, poczawszy od dnia

1 stycznia 2010 1., przy czym
w2010r.12011 r. jego wymiar
wynosit tydzien, a obecnie po-
czawszy od 1 stycznia 2012r.
wynosi 2 tygodnie.

Prawo do tego urlopu
przystuguje réwniez ojcu
dziecka, ktéry korzystat z
urlopu macierzynskiego lub
dodatkowego urlopu macie-
rzynskiego. Pracownik moze
z niego skorzystac:

1) do ukoniczenia przez dzie-
cko 12 miesigca zycia lub
2) douptywu 12 miesiecy od
dnia uprawomocnienia sie
postanowienia orzekajacego
przysposobienie i nie dtuzej
niz do ukonczenia przez

dziecko 7 roku Zycia, a w

przypadku dziecka, wobec

ktérego podjeto decyzje

0 odroczeniu obowigzku

szkolnego, nie dtuzej niz

do ukoniczenia przez nie

10 roku zycia.

Co najwazniejsze pracow-
nik moze skorzysta¢ z urlopu,
gdy matka dziecka korzysta
z urlopu macierzynskiego,
dodatkowego urlopu macie-
rzynskiego lub urlopu wy-
chowawczego. Warunkiem
udzielenia tego urlopu jest
pisemny wniosek pracowni-
ka ztozony nie péZniej niz 7
dni przed jego rozpoczeciem.
Pracodawca jest obowigzany
uwzgledni¢ wniosek pra-
cownika.

Urlop ojcowski jest udzie-
lany w dniach kalendarzo-
wych, podobnie jak urlop
macierzynski. Przepisy nie

przewiduja mozliwosci dziele-
nia przez pracownika urlopu
na czesci.

W art. 1823 § 1 Kodeksu
pracy nie zostata uregulo-
wana w sposéb szczegdlny
sytuacja, gdy jednocze$nie
urodzito sie lub zostato przy-
sposobionych dwoje lub wiecej
dzieci. Nalezy zatem uznad,
ze w takiej sytuacji przystu-
guje jeden urlop w wymiarze
dwéch tygodni.

Pracownik korzystajacy z
urlopu ojcowskiego objety jest
ochronag, jaka przystuguje w
zwiazku z korzystaniem z ur-
lopu macierzynskiego.

Za czas urlopu ojcowskie-
go przystuguje zasitek ma-
cierzynski z ubezpieczenia
spotecznego.

IV MEMORIAt AGATY MROZ-OLSZEWSKIE]

14 - 16 WRZESNIA 2012, KATOWICE - SPODEK

PROGRAM:
Pigtek 14 wrzesnia:

I. mecz — godz. 17.30
Azerril Baku — Dinamo Mos-
kwa

II. mecz — godz. 20.00 Tau-
ron MKS Dabrowa Gérnicza
— Crvena Zvezda Belgrad

Sobota 15 wrzesnia:

I. mecz - godz.14.30 Crve-
na Zvezda Belgrad — Azerril
Baku

II. mecz - godz. 17.30 Tau-
ron MKS Dabrowa Gérnicza
— Dinamo Moskwa

Niedziela 16 wrzesnia:

1. mecz — godz. 10.00 Di-
namo Moskwa — Crvena Zve-
zda Belgrad
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II. mecz - godz. 12.15 Tau-
ron MKS Dabrowa Gérnicza
— Azerril Baku
Dodatkowo uczestnicy
Memoriatu beda mogli zo-
baczyc
wreczenie statuetek i medali
,Kropla Zycia” oraz mieczy
Rycerzy Kropli Zycia

— prezentacje fundacji, firm
oraz instytucji wspieraja-
cych Memoriat

— pokazy sprawnosci woj-
ska

— pokazy ratownictwa me-
dycznego

— konkursy i atrakcje pla-
styczne dla dzieci i mto-
dziezy

Kazdego dnia Memoriatu
obecne beda autokary Regio-

nalnego Centrum Krwiodaw-
stwa, w ktérych bedzie mozna
oddac krew. Kazdy honorowy
krwiodawca otrzyma bilet
uprawniajacy do wejscia na
teren Memoriatu. Losowane
beda takze cenne nagrody dla
krwiodawcéw.

BILETY:

Ceny biletéw:

Sektory niebieskie: 25 zt —
bilet 1-dniowy, 60 zt — karnet
3-dniowy

Sektory czerwone i zielo-
ne: 40 z1 - bilet 1-dniowy, 100
zt — karnet 3-dniowy

Dystrybucja biletéw: www.
ticketpro.pl

Wiecej informacji na stro-
nie: www.memorialagaty.pl

Fundacja Kropla Zycia

¢~ im. Agaty Mroz-Olszewskiej

Sport, kultura i ofiamos¢

Memoriat mana celu podnie-
sienie $wiadomosci spotecznej
dotyczacej krwiodawstwa oraz
transplantacji i przeszczepu
szpiku kostnego. Przywotujac
pamie¢ patronki Memoriatu,
ktérej wola walki i pragnienie
zycia poruszylo wszystkich,
pragniemy oddac hotd dla jej
wyjatkowej postawy. Dzieki
Agacie Mréz-Olszewskiej do-
strzegamy bowiem istote naj-
piekniejszych humanitarnych
gestow —sens oddawania krwi
i szpiku kostnego, by ratowac
ludzkie, jakze kruche Zycie.
Postawa patronki Memoriatu
dowodzi, iz prawdziwy sukces
odnosimy wtedy, gdy dajemy
cze$¢ siebie innym. Poprzez
rozpowszechnianie idei: , Po-
daruj innym czasteczke siebie”,
wierzymy, iz tegoroczna odsto-
na przedsiewziecia sktoni do
refleksji nad wartosciag poma-
gania drugiemu cztowiekowi.
Memoriat mazazadanie przypo-
mina¢ nam jak wazny i cenny
jest kazdy dzien zycia.

Wazne wskazniki

» Minimalne wynagrodzenie za prace
(od 1 stycznia 2012 r):

» Przecietne miesieczne wynagrodzenie
(w Il kwartale 2012 r):

» Najnizsza emerytura (od 1 marca 2012 r):
» Emerytury — kwota bazowa (od 1 marca 2012 r):

1.500,00 zt

3.496,82 zt
799,18 zt
2.974,69 zt
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wystep Swuztllcy Sruduwmkuwm w3
wystep zespotu , ,NASI” ucznluw Zespolu Szkol Specjalnych nr 11,
wystep .KATOSI” uczniow Szkoly Podstawowej nr 20,
wystep wokalny Oli Greli,
prezentacja sekcji MDK Katowice - Zespol Piesni i Tanca "Tysigclatki”,

wystep zespolu GolDsound, wystep zespolu ,Night Patrol”
Zespot Cheers i Mateusz Wrobel, Kaharet DNO

INNE ATRAKCIE:
grill dla uczestnikow, grochdwka, wata cukrowa,
konkursy i zabawy dla dzieci: Klauniz Centrum Europy,
Szczudlarze, malowanie twarzy, warsztaty plastyczne, pokazy laserowe i inne...
A

.
n.-

- N

TYGODNIK

SLASKO DABROWSKI NSZZ

TYGODNIK SLASKO-DABROWSKI: ISSN 1732-3940 | WYDAWCA: Zarzad Regionu Slgsko-Dabrowskiego NSZZ ,Solidarnos¢”
| REDAGUJE ZESPOE: Beata Gajdziszewska (redaktor naczelny), Grzegorz Podzorny (kierownik Biura Informacyjno-Wydawniczego, rzecznik ZR), tukasz Karczmarzyk, Agnieszka Konieczny | REDAKTOR TECHNICZNY: Krzysztof Wozniak
| SKEAD | EAMANIE: Krzysztof Wozniak | REKLAMA: Bogumit Zasepa, ZR pok. 104, tel. 32 353-84-25 wew. 104, e-mail: tygodnik.reklama@solidarnosckatowice.pl | DRUK: Polskapresse sp. z 0.0., Sosnowiec
| LAYOUT: STUDIO PRESS, Michat Dutka, www:studiopress.pl

| ADRES REDAKCJI: 40-286 Katowice, ul. Floriana 7, tel. 32 253-72-54

| Numer zamknieto: 11 wrze$nia 2012 .

Wydawca:

Zarzad Regionu
$lasko-Dabrowskiego
NSZZ ,,Solidarnos$é¢”

ul. Floriana 7
40-286 Katowice

SEKRETARIAT OGOLNY ZR: tel./fax 32 253-78-00, e-mail: sekrzr@solidarnosckatowice.pl | BIURO PRZEWODNICZACEGO: tel. 32 258-98-56, tel./fax 32 253-73-73 | BIURO EKONOMICZNO-PRAWNE: tel. 32 253-75-08,
e-mail: prawne@solidarnosckatowice.pl | BIURO DS. ROZWOJU | SZKOLEN ZWIAZKOWYCH ORAZ WSPOEPRACY ZAGRANICZNE): Biuro Szkoleri i Zagraniczne — tel./fax 32 353-84-25 wew. 428 i 223,
e-mail: zagraniczne@solidarnosckatowice.pl | Rozwéj Zwiqzku - tel. 32 353 84 25 wew. 107, e-mail: rozwoj@solidarnosckatowice.pl | BIURO DS. EWIDENCJI ZWIAZKOWE]): tel./fax 32 206-85-20,
e-mail: ewidencja@solidarnosckatowice.pl | BIURO FINANSOWO-KSIEGOWE: tel./fax 32 253-76-70, Rozliczenie sktadek Zwigzkowych — tel. 32 206-85-77 | BIURO ADMINISTRACYJNE: tel. 32 353-84-25
wew. 199/103, e-mail: administracja@solidarnosckatowice.pl | REGIONALNA KOMISJA REWIZYJNA: tel./fax 32 253-74-91, e-mail: rewizyjna@solidarnosckatowice.pl

www.solidarnosckatowice.pl
tygodnik@solidarnosckatowice.pl
tel. 32 253-72-54

BIURA TERENOWE ZR: Bytom, ul. Powstanicow Warszawskich 34/4 | pietro, tel./fax 32 281-71-65, e-mail: bytom@solidarnosckatowice.pl | Gliwice, ul. Zwyciestwa 3/3p, tel. 32 230-89-30, tel./ fax 32 231-25-27,
e-mail: gliwice@solidarnosckatowice.pl | Jastrzebie Zdréj, ul. Zielona 16 A, tel./fax 32 473-19-74 i 32 473-23-59, e-mail: jastrzebiezdroj@solidarnosckatowice.pl | Jaworzno, ul. Grunwaldzka 35, tel./fax 32 615-17-11,
e-mail: jaworzno@solidarnosckatowice.pl | Pszczyna, ul. 3 Maja 11, tel./fax 32 210-39-63, e-mail: pszczyna@solidamosckatowice.pl | Rybnik, ul. Koscielna 7, tel./fax 32 422-73-25, e-mail: rybnik@solidarnosckatowice.pl
| Sosnowiec, ul. Moscickiego 14 pok. 301-302, tel. 32 266-47-64, e-mail: sosnowiec@solidarnosckatowice.pl | Tarnowskie Géry, ul. Zamkowa 2, tel./fax 32 285-34-68, e-mail: tarnowskiegory@solidarnosckatowice.pl
| Tychy, ul. Grota Roweckiego 44/04, tel./fax 32 227-56-36, e-mail: tychy@solidamosckatowice.pl | Zabrze, ul. Wolnosci 289, tel./fax 32 275-39-02, e-mail: zabrze@solidarnosckatowice.pl | Zawiercie, ul. Okdlna 10/37, tel./
fax 32 672-37-71, e-mail: zawiercie@solidarnosckatowice.pl



| NA KONIEC

Tygodnik Slasko-Dabrowski NSZZ Solidarnosé |

‘ KATOWICE 12.09.2012 | Nr 36/2012

www.solidarnosckatowice.pl ‘

WIESCI POWIATOWE i ponadpowiatowe

» A TO CI BEDZIE PARA.
Rostowski i Rostkowska. Na-
zwiska do ztudzenia podobne.
Tylko to ,k” sugeruje pewna
réznice. Ale do rzeczy. Pani,
ktéra w tym samym czerwo-
nym zakiecie obskoczyla trzy
partie, ma zosta¢ prawa reka
ministra finanséw ds. rynku
pracy. Moze w koncu uzbiera
na nowy zakiet. Tylko czemu
kosztem bezrobotnych? Jest
jednak nadzieja, ze znowu
kupi czerwony i przejdzie do
SLD, albo PSL. A potem bedzie
mogta opowiada¢ wnukom, Ze
wszedzie juz byta.

» A SKORO JUZ JESTESMY
PRZY MINISTRACH. Resort
kierowany przez ministre Muche
zamierza wydac 75 tys. zt na
badanie aktywnosci fizycznej
Polakéw. Ankieterzy maja zada¢
2 tys. Polek i Polakéw po 27
pytan. Beda pyta¢ m.in. o to,
ile razy w ciagu tygodnia myja
okna, podtogi czy zamiataja. A
potem pewnie zakwalifikuje sie
ankietowanych do odpowied-
nich dyscyplin. Ci, ktérzy targaja
do domu zakupy w siatkach,
uprawiajq siatkéwke, ci co w
koszykach koszykéwke, a ci,
ktérzy zamiataja, to mitosnicy
curlingu.

»JAK DONIOSE SUPER EX-
PRESS, ROMAN GIERTYCH,
ktéry jako adwokat broni do-
brego imienia premierowicza
(hle, hie), urzadzit grilla dla
politycznej ,$Smietanki”. Byt
bardzo byly premier Marcin-
kiewicz, znany tez jako atrak-
cyjny Kazimierz. Towarzyszyta
mu obecna zona i poetka w
jednym, czyli stynna Isabel.
Nie wiadomo, czy wiedziona

Politycy - przed i po wyborach

|d-auzoAytjodArowap 0104

Kto, jak kto, ale autor stynnego bon motu: ,,Ciemny lud to kupi”, doskonale wie, o co chodzi

natchnieniem sptodzita ode
do podwawelskiej z grilla, czy
tez opiewala smak zwyczajnej.
Ale to dobrze, ze nie wiadomo.
Grillowat tezz Romanem (nie-
gdys LPR) Ryszard Kalisz (wcigz
SLD). Podziwiamy apetyt pana
postaizdolnos¢ do jego zaspo-
kojenia. Nie ma tojak karkéwka
ponad podziatami.

» ATERAZ OPOWIASTKA
Z INNEGO PODWORKA.
Kura po raz kolejny zaatako-
wat Kaczora. W normalnych,
podwoérkowych warunkach,
Kaczor spuszcza Kurze manto.
Kogutowi zresztg tez. Ale Kura
zaatakowal zza plotu, czyli z
radia, wiec Kaczor nie mégt
mu sie bezposrednio oddzio-
bac. — Jarostaw Kaczynski co
innego méwi, kiedy walczy o

wiadze, wtedy jest bardzo so-
lidarno$ciowy i prosocjalny, a
co innego robi, kiedy ma wta-
dze - stwierdzit Kura. Oj Kura,
Kura. Toz przeciez wszyscy na
podwdrku wiedza, nawet kotka
Podréznego, ze politycy coinne-
go mowia, walczac o wladze, a
coinnego, gdy juzja wywalcza.
Kto, jak kto, ale autor stynnego
bonmotu:,Ciemny lud tokupi”,
powinien to wiedziec.

» IJESZCZE HISTORYJKA
zza koalicyjnego parkanu. Na 2
lataw zawieszeniu zostat skaza-
ny szef dolnoSlaskich struktur
PSL i prezes DolnoSlaskiej Izby
Rolniczej Leszek G. Wroctawski
sad uznat, ze chtop przekroczyt
uprawnienia przy przyznawaniu
dotacji unijnych z programu
»MO0j szef to ja”. Przyklaskuje-

my. Nalezy kara¢ uzurpatoréw.
Wszyscy wiedzg, Ze szefem jest
zupelnie kto$ inny.

» TAKI NP. SZEF RZADU
podobno podejrzewa, ze moze
by¢ podstuchiwany i chcac po-
rozmawiac z premierowiczem
dla bezpieczefistwa dzwonina
telefon jego zony. Tak przynaj-
mniej miat powiedzie¢ Michat
Tusk dziennikarzom Wprost. A
skad wie, ze telefon zony, ani
tym bardziej jego telefon, nie sa
na podstuchu? Bo jest szefem
szefow stuzb? A moze w tym
przypadku mamy do czynie-
nia z innym dotowanym za
unijne pieniagdze programem?
Zgadujemy, Ze nazwa owego
programu brzmi:, M6j szef to
jednak nie ja”.
PODROZNY&GOSPODZKI

ROZBAWILO nas to

Humor z dzienniczkdw ucznia:
Wystany po krede, przyniést caty kar-
ton twierdzag, ze pani wozna zwiek-
szyta wydobycie rudy kredy.

Kowalska i Jézwiak nie chcg podac¢
swego nazwiska.

Ukradt ze szkolnego WC sedes i
przechowuje go w tornistrze.

*

Nie wiesza sie w szatni.

* % %

Puszcza baki i zwala wine na
nauczyciela.

W czasie zwiedzania muzeum
Slizgat sie na kapciach i podciagt
nogi przewodniczce.

Na melodie hymnu szkolnego uto-
zyt piedn zagrzewajacg uczniow do
walki z nauczycielami.

Na wycieczce szkolnej zerkat nie-
znacznie ku sklepowi z napojami
alkoholowymi, gdzie potem do-
konat zakupu pamiatek.
Kowalski w trakcie lekcji uprawiat
ziemie cyrklem w doniczce.

Autoreklama

ZORGANIZOWANI
MAJA LEPIEJ!

Dzieki dtugoletniej dziatalnosci
Komisji Zaktadowej wypracowa-
lismy pewien model dziatania
na linii pracodawca-zwiqzek,
ktéry pozwala zadbaé o interesy
pracownikéw w sferze wynag-
rodzen, Swiadczen socjalnych,
warunkoéw pracy.

Cztonkowie naszej organiza-
¢ji wiedzq, ze mogq liczy¢ na
pomoc w sprawach pracowni-
czych. Dlatego warto naleze¢
do Solidarnosci — méwi Andrzej
Dudzik, przewodniczacy Solidar-
nosci w MPWiK Jaworzno.

www.solidarnosckatowice.pl
e-mail:rozwoj@solidarnosckatowice.pl

Tomasz Krzak - tel. 693 410 836
Mirostaw Grzywa - tel. 504 259 646
Bozena Poloczek - tel. 32 728 41 07

Region
Slasko-Dabrowski
NSZZ Solidarnosc¢
40-286 Katowice,
ul. Floriana 7

—

REGION SLASKO-DABROWSKI

Reklama

KOMPANIJNY
OSRODEK

SZKOLENIA

Nasze szkolenia

Twoje lepsze jutro!
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